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1 RELATORIO DE GESTAO

11  Introdugao

A Escola Basica Integrada de Ribeira Grande, integrando a Escola Gaspar Frutuoso (onde se incluem as extintas EB1/JI da
Matriz e EB1/JI de Conceic&o) e os estabelecimentos de educagao pré-escolar e do 1° ciclo do ensino basico oficial, a educacéo
especial, 0 ensino das freguesias de Conceigéo (EB1/JI de Foros) Ribeira Seca, Ribeirinha e Santa Barbara, foi criada pelo
Decreto Regulamentar Regional n® 20/2002/A, de 24 de julho, na sequéncia da reorganizacao do sistema educativo operada

pelo Decreto Legislativo Regional n® 2/98/A, de 28 de janeiro.

A Escola Basica Integrada de Ribeira Grande (EBI de Ribeira Grande) é uma pessoa coletiva de direito publico e goza de

autonomia administrativa e financeira nos termos do Decreto Regulamentar Regional n° 1/84/A, de 16 de janeiro de 1984.

A contabilidade da EBI de Ribeira Grande, até ao exercicio econdmico de 2002, foi prestada unicamente com base num sistema
de registo orcamental unigréfico, sendo que a prestacéo de contas foi elaborada de acordo com as Instrugdes do Tribunal de

Contas, constantes do Diario da Republica n.° 261, | Série, de 13 de novembro de 1985.

O presente relatorio foi elaborado no mbito da prestagao de contas relativas a geréncia de 2021, aplicando pela primeira vez
o Sistema de Normalizagéo Contabilistica para a Administragdo Publica (SNC-AP), conforme o Decreto-Lei n° 192/2015, de 11

de setembro, e de acordo com a Instrugao n° 1/2019 do Tribunal de Contas.

Com a publicagdo do Decreto-lei n° 192/2015, de 11 de setembro, que aprovou o Sistema de Normalizagdo Contabilistica para
as Administragdes Publicas e com a necessidade de prestagdo de contas consolidadas a nivel nacional, decorrente da
aplicagéo do artigo n° 74° da Lei n® 151/2015, de 11 de setembro — Lei do Enquadramento Orgamental — tornou-se necessario
que a prestagao de contas de cada organismo da administrag&o publica se realize através de uma Unica conta de geréncia,
dai a extingdo no ano 2019 do Orgamento da Escola, tendo passado o Orgamento do Fundo Escolar, a abarcar todas as

despesas inerentes a esta unidade organica.
As presentes demonstragdes financeiras reportam-se ao periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025.

Nas notas ao balango e a demonstragdo de resultados, damos conta das informagdes relevantes para melhor compreenséo

das demonstragdes financeiras.

As notas ndo aplicaveis ou materialmente irrelevantes foram omitidas.
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1.2  Descrigdo sumaria das atividades

1.2.1 - No ambito cultural sao designadamente atribui¢ées da unidade organica:

a) Promover exposicdes, conferéncias, debates e seminarios;
b

C

)
) Manter uma presenca atualizada na Internet e produzir conteidos multimédia destinados a divulgagao publica;

) Produzir conteudos e colaborar nos meios de comunicag&o social, incluindo a criagdo de 6rgaos de difuséo proprios;

d) Promover realizagdes e iniciativas de apoio aos valores culturais, participando na valorizagéo e defesa do patriménio cultural
e artistico;

e) Promover atividades de animacao musical e de expresséo artistica;

f) Promover a sua imagem externa através da atividade de grupos de teatro e outros constituidos por membros da comunidade
educativa;

g) Apoiar as entidades que na comunidade se dedicam as correspondentes atividades culturais, quando disponha de ensino
artistico;

h) Promover a valorizagdo dos saberes e artes tradicionais na comunidade em que se insere.

1.2.2 - Sao atribuigdes da unidade organica, no ambito da animagao sociocultural, designadamente:

a) Promover o relacionamento intergeracional e os valores éticos da comunidade;

b) Promover a educagdo em areas que se considerem relevantes para a formacao integral do cidaddo, nomeadamente defesa
do consumidor, prote¢ao civil, educacdo ambiental e educacéo para a salde, incluindo a educacéo afetivo-sexual;

c) Realizar e colaborar em ag¢des de prevengéo das dependéncias no a&mbito da comunidade onde se insere;

d) Manter clubes de cultura escolares como forma de envolver a comunidade educativa nas areas da promogao ambiental, da
musica, do folclore, da danga, das artes plasticas e de outras atividades de natureza cultural e recreativa;

e) Apoiar atividades de agrupamentos e associagdes juvenis;

f) Participar na rede de informag&o juvenil e disponibilizar informagéo especifica sobre oportunidades profissionais;

g) Realizar atividades de orientagao vocacional abertas a toda a comunidade;

h) Facilitar a integragéo de imigrantes realizando, quando necessario, cursos de lingua portuguesa e desenvolvendo programas
escolares especificos para alunos cuja lingua materna ndo seja a portuguesa;

i) Colaborar em iniciativas de solidariedade social, particularmente nas que visem a melhoria da empregabilidade através do
acréscimo da formagéo académica;

j) Desenvolver e colaborar em iniciativas que visem a promog&do da seguranga rodovidria, incluindo a aprendizagem das regras
de trénsito e da condugéo;

[) Promover o reconhecimento e a validagio de competéncias, realizando agdes visando o preenchimento dos requisitos de

formagé&o que sejam estabelecidos.
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1.2.3 - Sao atribuigoes da unidade organica, no ambito da promogao desportiva, designadamente:

a) Contribuir para a promogao de estilos de vida ativa e saudavel na comunidade onde se insere;

b) Manter clubes desportivos escolares como forma de envolver a comunidade educativa nas areas do desporto e da atividade
fisica;

c) Promover e incentivar a participagdo de representagcdes em competicdes e outros eventos desportivos como forma de
melhorar a sua ligagdo a comunidade;

d) Criar oportunidades de participagdo da comunidade em eventos de natureza desportiva e recreativa;

e) Disponibilizar as instalagdes desportivas a comunidade nos termos regulamentares aplicaveis;

f) Utilizar o desporto como forma de promog&o da sua imagem junto da comunidade onde se insere.

1.2.4 - No ambito da sua autonomia pedagadgica, em matéria de gestao de curriculos, programas e atividades
educativas, compete a unidade organica:

a) Coordenar e gerir a operacionalizagdo dos projetos curriculares e programas definidos a nivel nacional e regional, no respeito
pelas normas orientadoras estabelecidas e mediante a producao e selecao de modelos pedagdgicos, métodos de ensino e de
avaliagdo, materiais de ensino- -aprendizagem e manuais e outros materiais escolares coerentes com o projeto educativo e
adequados a variedade dos interesses e capacidades dos alunos;

b) Participar, em conjunto com outras unidades organicas, na determinagdo de componentes curriculares locais que traduzam
a sua insercdo no meio e elaborar um plano integrado de distribuicao de tais componentes pelos diferentes estabelecimentos
de educac&o e de ensino, de acordo com as caracteristicas proprias de cada um;

¢) Organizar atividades de complemento curricular e outras atividades educativas, de acordo com os interesses dos alunos e
0s recursos disponiveis;

d) Planificar e gerir formas de complemento pedagégico e de compensagao educativa, no que respeita a diversificacdo de
curriculos e programas, bem como a organizagéo de grupos de alunos e a individualizacdo do ensino;

e) Estabelecer protocolos com entidades exteriores para a concretizagdo de componentes curriculares especificas,
designadamente as de carater vocacional ou profissionalizante;

f) Conceber e implementar experiéncias e inovagdes pedagdgicas proprias, sem prejuizo de orientagdes genéricas definidas

pelos servigos competentes da administragéo regional autonoma.

1.2.5 - No ambito da avaliagao das aprendizagens dos alunos, compete a unidade organica:

a) Estabelecer, no respeito pelos regulamentos de avaliagdo aplicaveis, requisitos e critérios de progressao do aluno e de
transi¢do de ano de escolaridade e de ciclo ou nivel de ensino;
b) Proceder a aferigao dos critérios de avaliagédo dos alunos, garantindo a sua coeréncia e equidade;

c) Desenvolver métodos especificos de avaliagdo dos alunos, sem prejuizo da aplicagdo dos normativos gerais;
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d) Apreciar e decidir sobre reclamagdes de encarregados de educagao relativas ao processo de avaliagdo dos seus educandos;
e) Organizar, coordenar e proceder a aplicacdo das provas de avaliagéo final e exames a seu cargo;

f) Organizar, coordenar e proceder a aplicagéo das provas que Ihe sejam solicitadas pela administracdo educativa.

1.2.6 - Em matéria de acompanhamento e orientagdo dos alunos, compete a unidade organica:

a) Promover atividades de informagéo e orientagéo escolar e vocacional dos alunos;

b) Esclarecer os alunos e os encarregados de educacgdo quanto as opgdes curriculares oferecidas pelas escolas da area,
incluindo as escolas profissionais, e as suas consequéncias quanto ao prosseguimento de estudos ou inser¢do na vida ativa;
c) Desenvolver mecanismos que permitam detetar, até ao termo do primeiro periodo letivo, dificuldades de base, diferentes
ritmos de aprendizagem ou outras necessidades dos alunos que exijam medidas de compensagédo ou formas de apoio
adequadas nos dominios psicoldgico, pedagdgico e socioeducativo;

d) Organizar e gerir modalidades de apoio educativo e de educacgéo especial em resposta a necessidades identificadas, ao
longo do ano letivo, que afetem o sucesso escolar dos alunos;

e) Incluir, no regulamento interno, as regras de convivéncia na comunidade escolar, de resolugdo de conflitos, de prevengdo
de situagdes perturbadoras do regular funcionamento das atividades escolares e de aplicagdo de sangdes a infragdes
cometidas;

f) Encaminhar os alunos com problemas de comportamento para servigos especializados, desde que esgotada a sua
capacidade de resposta, informando os encarregados de educagao;

g) Estabelecer os mecanismos de avaliagdo das infragdes e de aplicacdo das sangdes correspondentes, exercendo a agéo
disciplinar nos termos da lei e do regulamento interno e subordinando-a a critérios educativos;

h) Estabelecer formas de atuagéo expeditas, ouvidos os encarregados de educagédo, em casos de comportamentos anémalos

ou infragdes disciplinares graves.

1.2.7 - No ambito da gestao dos espacos e infraestruturas que lhe estejam atribuidos, compete a unidade orgénica:

a) Definir critérios e regras de utilizacdo dos espagos e instalagdes escolares;

b) Planificar a utilizagéo diéria e semanal dos espagos, tendo em conta as atividades curriculares, de compensag&o educativa,
de complemento curricular e de ocupacdo de tempos livres, bem como o trabalho de equipas de professores e as atividades
de orientagédo de alunos e de relagdo com encarregados de educagéo;

c) Determinar, em articulagdo com a administragdo educativa e das outras unidades organicas, o numero total de turmas, o
ndmero de alunos por turma ou grupo e a hierarquia de prioridades na utilizacdo de espagos, sem prejuizo do que estiver
fixado no regulamento de gestdo administrativa e pedagdgica de alunos;

d) Autorizar, mediante condi¢des definidas no regulamento respetivo, a utilizagdo de espagos e instalagbes escolares pela

comunidade local.
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1.2.8 - No ambito da gestdo dos tempos escolares, compete a unidade organica:

a) Determinar o horario e regime de funcionamento;

b) Definir critérios para a elaboragédo de horarios de professores e alunos e proceder a execugdo dessa tarefa;

¢) Organizar as cargas horarias semanais das diferentes disciplinas, incluindo as do curriculo nacional e regional, segundo
agrupamentos flexiveis de tempos letivos semanais;

d) Estabelecer e organizar os tempos escolares destinados a atividades de complemento curricular, de compensagéo

pedagégica e de outras atividades educativas.

1.2.9 - No ambito da formagao e gestao do pessoal docente e da Agdo Educativa compete a unidade orgéanica:

a) Preparar e administrar a formagao e atualizagéo dos seus docentes, em cooperagéo com outras entidades formativas, sem
prejuizo e no respeito pela liberdade dos docentes estabelecerem o seu préprio percurso de formagao individual;

b) Cooperar com as institui¢des de ensino superior e com as escolas profissionais na realizagao de estagios e noutras tarefas
de formagao inicial de pessoal docente e ndo docente;

¢) Inventariar caréncias respeitantes a formacao profissional dos docentes no plano das componentes cientifica e pedagégico-
didatica;

d) Inventariar as caréncias respeitantes a formagao profissional do pessoal ndo docente;

e) Elaborar o plano de formagéo e atualizago do pessoal docente e nao docente;

f) Mobilizar os recursos necessarios a formagéo continua, através do intercdmbio com unidades organicas da sua area e da
colaboragdo com entidades ou instituicdes competentes;

g) Emitir parecer sobre os programas de formagéo dos docentes a quem sejam atribuidos periodos especialmente destinados
a formagao continua;

h) Determinar a formagao de equipas de docentes que possam orientar tarefas de inovagao educativa; i) Participar na sele¢éo
e recrutamento do pessoal docente, de acordo com regulamentagéo a definir e em cumprimento da legislagao aplicavel, de
forma a favorecer a fixag&o local dos respetivos docentes; j) Atribuir o servico docente, segundo critérios previamente definidos,
respeitantes as diferentes areas disciplinares, disciplinas e respetivos niveis de ensino;

) Atribuir os diferentes cargos pedagdgicos, segundo critérios previamente definidos, dando a posse para 0 seu exercicio;

m) Avaliar o desempenho do pessoal docente e ndo docente nos termos da lei;

n) Decidir sobre os pedidos de resignagéo de cargos;

o) Dar parecer sobre pedidos de colocagéo de pessoal docente em regime especial;

p) Estabelecer o periodo de férias do pessoal docente e ndo docente e aprovar os respetivos mapas de férias, sem prejuizo

do legalmente fixado.
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1.2.10 - No ambito da autonomia administrativa da unidade organica, compete a unidade organica:

a) Organizar o servi¢o de matriculas e inscrigoes;

b) Elaborar, de acordo com as outras unidades organicas da area pedagogica, o calendario de matriculas, dentro dos limites
legalmente fixados;

c) Definir, em colaboragéo com as outras unidades organicas da area pedagdgica, os critérios para a admissao dos alunos e
sua distribuigéo;

d) Aprovar os impressos e outros suportes de informagao a utilizar na gestéo administrativa dos alunos;

e) Autorizar a transferéncia e a anulagéo de matriculas e inscri¢oes.

1.2.11 - Em matéria de realizagao de provas e exames, compete a unidade organica:

a) Proporcionar, sempre que possivel, a realizagdo de exames a candidatos residentes na area em que esta implantada e que
0 requeiram;

b) Colaborar com entidades, de qualquer nivel ou grau de ensino, que oferegam o ensino mediatizado e a distancia na
realizag@o local de provas e exames;

c) Decidir da aceitacéo de inscrigbes fora de prazo, com base na justificacdo apresentada;

d) Colaborar com outras unidades organicas préximas e afins na definicdo de um esquema de realizagao do servigo de exames,
em termos de maior eficiéncia e de economia de recursos;

e) Fornecer os servigos logisticos necessarios a realizagao de provas e exames de ambito local, regional e nacional e colaborar
na sua corregao e avaliagao;

f) Apoiar as entidades que tenham de coordenar a distribuigéo, corregéo e classificagao de provas e exames;

g) Resolver, de modo expedito, situagdes especiais que ocorram durante a realizagdo dos exames.

1.2.12 - Em matéria de equivaléncias e de reconhecimento e validagdo de competéncias compete a unidade
organica:

a) Conceder equivaléncias de estudos nacionais ou realizados no estrangeiro, desde que verificados os requisitos legais e
regulamentares;

b) Autorizar transferéncias de alunos para cursos, areas ou componentes vocacionais diferentes dos que frequentam,
verificados os respetivos requisitos curriculares ou outros;

c) Assegurar o funcionamento dos centros de reconhecimento e validagéo de competéncias, quando, para tal, for selecionada;
d) Receber a documentagéo e proceder ao seu encaminhamento para os centros de reconhecimento e validagéo de

competéncias das matérias que a estes digam respeito.
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1.2.13 - Em matéria de gestao do pessoal de A¢ao Educativa, compete a unidade organica:

a) Inventariar as necessidades quanto ao nimero e qualificagdo do pessoal técnico superior, assistente técnico e operacional;
b) Definir critérios de distribui¢do de servigo ao pessoal ndo docente;

c) Distribuir o pessoal ndo docente pelos estabelecimentos de educagéo e de ensino que a integram, no respeito pelas normas
legais e regulamentares aplicaveis;

d) Preparar e administrar a formac&o e atualizagéo do pessoal ndo docente que nela presta servigo, em cooperagéo com outras
entidades formativas, sem prejuizo e no respeito pela liberdade dos trabalhadores estabelecerem o seu préprio percurso de
formacao individual;

e) Promover a formagéo do pessoal ndo docente, podendo estabelecer protocolos com diferentes entidades e instituicdes para
esse efeito, e conceder a dispensa total ou parcial de servigo para frequéncia de a¢bes de formagao;

f) Estabelecer critérios para a sele¢do de pessoal a contratar a termo resolutivo, incluindo casos de substitui¢do temporéria, e
proceder a sua contratagéo, apds as necessarias autorizagoes;

g) Gerir, de acordo com as suas necessidades, o pessoal ndo docente no que respeita a atribuicdo de fungdes e horarios,
tendo sempre em conta as suas qualificages;

h) Proceder a avaliagdo do desempenho;

i) Dar parecer sobre os pedidos de colocagao do pessoal ndo docente.

1.2.14 - Em matéria de gestao dos apoios socioeducativos, compete a unidade organica:

a) Inventariar as caréncias e 0s recursos necessarios no dominio do apoio socioeducativo aos alunos, submetendo o respetivo
plano de agéo aos servigos competentes;

b) Executar os planos de agao social escolar nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

c) Administrar as receitas da ag&o social escolar;

d) Estabelecer protocolos com outras entidades que possam prestar apoio socioeducativo em diferentes dominios,
designadamente na solugéo de problemas de transportes, alimentagéo e apoio na realizagéo de tarefas de prolongamento de
horario e de realizacdo de tarefas de complemento educativo;

e) Mobilizar recursos locais e suscitar a solidariedade da comunidade para agdes de apoio socioeducativo;

f) Informar os alunos e os encarregados de educagéo da existéncia de servigos de apoio socioeducativo, do seu ambito e

forma de funcionamento.
1.2.15 - Em matéria de gestao das instalagdes e equipamentos que lhe estejam atribuidos, compete a unidade
organica:

a) Participar na definicdo da rede escolar, fornecendo anualmente aos servigos da administragdo educativa os dados

necessarios, nomeadamente alteragdes de capacidade em relagdo ao ano anterior;

Relatério Anual de Gestao 2025
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b) Zelar pela conservagéo dos edificios escolares sob gestio da administragao regional autonoma e proceder neles as obras
de conservagao e beneficiagdo que se mostrem necessarias;

c) Fornecer as autarquias a informagao necesséria para que estas mantenham e beneficiem os edificios escolares que sejam
sua propriedade e colaborar na orientagdo das intervengdes a realizar;

d) Proceder, nas escolas propriedade da Regiéo, a obras de beneficiagdo de pequeno e médio alcance, reparacdes e trabalhos
de embelezamento, com a eventual participacao das entidades representativas da comunidade;

e) Acompanhar a realizag&o e colaborar na fiscalizagdo de empreitadas;

f) Emitir pareceres antes da rececdo proviséria das instalagdes;

g) Adquirir o equipamento e material escolar necessarios;

h) Manter funcional o equipamento, utilizando o seu pessoal ou, se necessario, contratando pessoal adequado em regime de
prestagao de servigos;

i) Proceder a substituicio de material irrecuperavel ou obsoleto;

j) Alienar, em condigdes especiais e de acordo com a lei, bens que se tornem desnecessarios;

) Manter atualizado, nos moldes legalmente fixados, o inventério;

m) Responsabilizar os utentes, a nivel individual e/ou coletivo, pela conservacao de instalacdes e de material utilizado;

n) Ceder, em termos a regulamentar por portaria do membro do Governo Regional competente em matéria de educagao, a
titulo gratuito ou oneroso, a utilizagéo dos edificios e equipamentos escolares por entidades terceiras e cobrar as contrapartidas
que forem estabelecidas;

o) Contratar servigos de limpeza e de manutengéo de instalagdes e equipamentos, incluindo os de assisténcia técnica que se
mostrem necessarios a seguranca e operagao das instalagdes elétricas, de telecomunicagdes e de informatica, nos termos da

legislagao aplicavel.

1.3  Saldos de Geréncia

A conta de geréncia do or¢gamento do Fundo Escolar da Escola Basica Integrada da Ribeira Grande, que decorreu de 1 de

janeiro a 31 de dezembro do ano econémico de 2025, apresentou um volume global de:

Receita
A receita cobrada bruta do ano em analise foi no valor de 11 574 264,53 €

A receita cobrada liquida do ano em analise foi no valor de 11 574 264,53 €

Despesa
Despesas pagas liquidas do ano em analise, foram no valor de 11 572 778,63 €;

Obrigagdes por pagar por insuficiéncia de tesouraria do ano civil de 2025 para 2026 — 189 910,38 €

Relatério Anual de Gestao 2025
Periodo de geréncia: 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025
10-49



®

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES )
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO DIREGAQ
REGIONAL DA EDUCAGAO E DA ADMINISTRAGAO EDUCATIVA

Escola Basica Integrada de Ribeira Grande

Despesas transitadas do exercicio anterior, do ano de 2024 para 2025 — 266 062,99 €;

Valor do cativo legal de 6% - 22 003,00 €

Saldo na posse do servigo a 31/12/2025 — 1 485,90 €

A analise envolveu o ano economico de 2025, tendo sido as intervengdes consubstanciadas no seguinte conjunto de tarefas e
operagdes:

Verificagdo das classificagbes economicas e patrimoniais das propostas de despesa e analise dos movimentos contabilisticos
associados;

Validagdo dos langamentos relacionados com a receita gerados automaticamente pelo sistema informatico;

Verificagdo dos débitos e créditos inseridos no menu Tesouraria;

Analise dos outros langamentos inseridos no menu Plano de Contas.

As presentes demonstragdes financeiras reportam ao periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025.

Relatorio Anual de Gestao 2025
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2 DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

21  Caraterizagdo da entidade

2.1.1 - Identificagao

Designagao — Escola Basica Integrada de Ribeira Grande

NIF - 672002639

Enderego — Rua Benemérito Conego Cristiano de Jesus Borges, s/n°® — 9600-522 Ribeira Grande
Telefone — 296 470 390 — Email - ebi.ribeiragrande@edu.azores.gov.pt

Codigo de Classificagdo Organica:

Departamento: 04 Secretaria Regional da Educacgéo, Cultura e Desporto

Capitulo: 02 Diregao Regional da Educacédo e Administracdo Educativa

Divis&o: 09 Escola Basica Integrada de Ribeira Grande

Art® 20 - Fundo Escolar da Escola Basica Integrada de Ribeira Grande

Regime Financeiro - Autonomia Administrativa e Financeira

2.1.2 - Legislagao

o Decreto Regulamentar Regional n® 1/84/A, de 16 de janeiro — Fundos Auténomos;

o Decreto-Lei n° 27/2015, de 29 de dezembro — Cddigo dos Contratos Publicos da RAA;

o Decreto-Lei n° 111-B/2017 de 31 de agosto — Codigo dos Contratos Publicos;

o Decreto Legislativo Regional n® 27/2025/A, de 30 de dezembro de 2025 — Aprova o Orgamento de 2026;

2.1.3 - A administragao e gestdo das escolas

A administracdo e gestdo das escolas rege-se pelo Decreto Legislativo Regional n® 13/2013, de 30 de agosto, sendo

assegurada por uma estrutura organizacional efetiva que esta esquematizada sob a forma de organograma:

Relatério Anual de Gestao 2025
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Assembleia de
Escola
|
1 1 1
Conselho Conselho Conselho
Administrativo Executivo Pedagodgico

Servigos
Administrativos e

de apoio logistico

Né&o dispondo esta escola de Conselho Fiscal ou outro érgao que exerca fungdes especificas de fiscalizacdo, essa tarefa é
exercida pelo conselho administrativo que, periodicamente procede a verificagcao dos fundos em cofre e em depdsito e fiscaliza

os registos de contabilidade e tesouraria.

2.1.4 - A atividade desenvolvida pela EBI de Ribeira Grande

A atividade desenvolvida pela EBI de Ribeira Grande no decorrer do ano transato, centrou-se, essencialmente, no
ensino/aprendizagem com vista ao sucesso educativo, complementando-se esta informagao no presente relatério com a

integragdo em anexo dos Planos Anuais de Atividades dos anos letivos de 2023/2024 e 2024/2025.

2.1.5 - Recursos Humanos

Orgios de Gestio

Assembleia de Escola:
Presidente: Rodrigo Alexandre Rodrigues de Sa (RCTFPTI - 2° Ciclo);

Conselho Executivo:

Presidente: Susana Cristina Fonseca Rodrigues Picango (RCTFPTI - 2° Ciclo);

Vice-Presidente: Firmino Anténio Pinto Reduto (RCTFPTI) - 2° Ciclo até 19/06/2025

Vice-Presidente: Isabel Maria Pinheiro Matias (RCTFPTI — Educagéo Pré-Escolar) a partir de 20/06/2025;
Vice-Presidente: Paula Cristina Carvalho do Rego (RCTFPTI - 1° Ciclo);

Assessora: Isabel Maria Pinheiro Matias (RCTFPTI — Educagéo Pré-Escolar) até 19/09/2025;
Assessora; Maria Manuela Pacheco Braga Patricio (RCTFPTI - 2° Ciclo) - a partir de 20/06/2025.

Relatério Anual de Gestao 2025
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Conselho Administrativo:

Presidente: Susana Cristina Fonseca Rodrigues Picango (RCTFPTI - 2° Ciclo);

Vice-Presidente: Firmino Anténio Pinto Reduto (RCTFPTI) - 2° Ciclo até 19/06/2025;

Vice-Presidente: Isabel Maria Pinheiro Matias (RCTFPTI — Educagao Pré-Escolar) a partir de 20/06/2025;

Secretaria: Maria Dolores Silva Pinto de Resendes — Chefe de Servigos de Administragéo Escolar (de carreira) de 1 janeiro a
19 novembro de 2025.

Conselho Pedagégico:
Presidente: Liliana Marisa Teixeira Oliveira (RCTFPTI - 2° Ciclo)

Estruturas de Orientagdo Educativa

Conselhos de Nucleo

Coordenadora — Maria Minerva Correia Oliveira — EB1/JI de Foros;

Coordenadora — Ana Paula Lima Fagundes Carrilho - EB1/JI de Santa Barbara;

Coordenadora — Sandra Patricia Rodrigues Furtado — EB1/JI de Ribeirinha;

Coordenadora — Ema Maria Cordeiro Morgado Ferreira — EB1/JI de Madre Teresa D’Anunciada;

Coordenadora — Maria Jodo Ferreira de Freitas Sousa — Coordenadora da EMAEI;

Departamentos Curriculares:

Departamento da Educacdo Pré-Escolar:

Educadora Coordenadora — Paula Alexandra Teixeira Bréa até 19/06/2025;

Educadora Coordenadora — Marcia Cristina Fonseca a partir de 20/06/2025.

Departamento do 1° Ciclo do Ensino Basico:

Professora Coordenadora — Margarida da Conceigdo Couto Silva;

Departamento de Lingua Portuguesa:

Professora Coordenadora — Madalena Moniz Faria Lobo San-Bento;

Departamento de Linguas Estrangeiras:

Professora Coordenadora — Maria Manuela Pacheco Braga Patricio até 19/06/2025;

Professora Coordenadora — Maria Ivone Calisto Cansado a partir 20/06/2025.

Relatério Anual de Gestao 2025
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Departamento de Matematica e Ciéncias Naturais:

Professora Coordenadora — Carla Alexandra Neto Madureira

Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas:

Professor Coordenador — Paulo Filipe Bravo Fontes de Macedo

Departamento de Educacéo Fisica e Desporto:
Professor Coordenador — Alberto Viriato dos Santos Monteiro até 19/06/2025;
Professor Coordenador — Sérgio Marcos Aparicio a partir de 20/06/2025.

Departamento de Educacdo Artistica e Tecnologica:

Professora — Liliana Marisa Teixeira Oliveira

Outras Nomeagoes:
Coordenadora da Cidadania e Desenvolvimento — Ana Paula Correia Alves;

Coordenadora da Biblioteca Escolar — Sénia Isabel Martins Vermelho Sobreda;

Equipa da Biblioteca Escolar — Andrea Cristina Pacheco Andrade;
Equipa da Biblioteca Escolar — Paula Alexandra Teixeira Bréa;

Equipa da Biblioteca Escolar — Maria Isabel Marques da Silveira;
Equipa da Biblioteca Escolar — Elsa Prazeres Medeiros Rebelo;
Equipa da Biblioteca Escolar — Lina Joana Borges Garcia;

Equipa da Biblioteca Escolar - Madalena Moniz Faria Lobo San-Bento;
Equipa da Biblioteca Escolar — Carla Alexandra Silva Costa;

Equipa da Biblioteca Escolar — Luisa de Fatima Dinis Andrade;

Equipa da Biblioteca Escolar — Maria Helena Moreira Pinto;

Equipa da Biblioteca Escolar — Lucilia isabel do Rego Melo Batista;

Equipa da Biblioteca Escolar - Assistente Operacional — Luis Alberto Bulhdes Rodrigues.

Coordenadora da Equipa de Saude Escolar — Lucia do Rosario Arruda Botelho;
Elemento da Saude da EB1/JI da Ribeirinha — Ana Catarina de Medeiros Caetano;
Elemento da Saude da EB1/JI da Ribeirinha — Dina Teresa Gomes Silva;
Elemento da Saude de EB1/JI da Ribeirinha — Joana Melo Medeiros;

Elemento da Saude da EB1/JI dos Foros — Maria Minerva Correia Oliveira;

Relatério Anual de Gestao 2025
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Elemento da Saude da EB1/JI dos Foros — Alberto Viriato Santos Monteiro;

Elemento da Saude da EB1/Jl Madre Teresa da Anunciada — Sandra Patricia Cordeiro César Pereira;
Elemento da Saude da EB1/JI Madre Teresa da Anunciada — Carlos Manuel Soares Anastacio;
Elemento da Saude da EB1/JI de St? Barbara — Maria Auxiliadora Arruda Botelho;

Elemento da Saude da EB1/JI de St? Barbara — Ana Gabriela Sousa Botelho Silva;

Elemento da Salde da Escola Gaspar Frutuoso — Susana Le6nia Gomes Brilhante;

Elemento da Saude da Escola Gaspar Frutuoso — Ana Lucia Transmontano Laranjo;

Elemento da Saude da Escola Gaspar Frutuoso — Sérgio Miguel Morgado Roque;

Elemento de Saude da Escola Gaspar Frutuoso — Isabel Cristina Cordeiro Costa Carreiro.

Coordenadora do Gabinete do Aluno — Ana Paula Abelha;

Coordenadora da Entidade Formadora — Maria Filomena Correia Ferreira Sousa Ferreira;
Representante do Nucleo Local de Insercdo — Catia de Jesus Sousa Rodrigues;
Projeto Pensamento Computacional — Maria Gabriela Fernandes Pereira;

Projeto Pensamento Computacional — Jodo da Cruz Marques Louro Patricio;

Projeto Pensamento Computacional — Sandra de Fatima Raposo do Couto Moura;
Ponto Focal dos Manuais Digitais - Paulo Filipe Bravo Fontes de Macedo;

Programa A a Z - Ler Melhor, Saber Mais - Joana Margarida Barreto da Costa
Programa A a Z - Ler Melhor, Saber Mais - Zulmira da Conceigéo Ferreira Pi
Professor Orientador do periodo de Acompanhamento

Professor Orientador do periodo de Acompanhamento - Paula Alexandra Teixeira Bréa
Professor Orientador do periodo de Acompanhamento — Ana Paula Abelha;

Orientadora Cooperante de Portugués - Ana Isabel Cabral da Silva Aimeida;

Orientadora Cooperante de Inglés - Maria Manuela Pacheco Braga Patricio;
Coordenador do Projeto TIC no 1° Ciclo - Artur Manuel Dores Avila até 30/06/2025;
Coordenador do Projeto TIC 1° e 2° Ciclo - Rui Filipe Soares Moutinho a partir de setembro de 2025.

Equipa PAA:
Representante da EPE — Carla do Rosario Branco da Silva;
Representante 1° Ciclo — Sara de Lurdes Santos Medeiros;

Representante 2° Ciclo — Sérgio Miguel Moreira da Rocha;

Equipa Eco Escolas — Coordenadora — Carla Patricia Aimeida Barbosa;

Relatério Anual de Gestao 2025
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Representante da EPE — Gui Silva Correia;
Representante 1° Ciclo — Xénia Sofia Couto Dias;

Representante 2° Ciclo — José Miguel Almeida Pereira.

Equipa de Apoio a Projetos Europeus

Presidente do Conselho Executivo — Susana Cristina Fonseca Rodrigues Picanco;
Coordenadora da Equipa de Apoio a Projetos Europeus — Ana do Nascimento Machado;
Equipa de Apoio a Projetos Europeus - Licia de Fatima Afonso Gaspar Gaipo;

Equipa de Apoio a Projetos Europeus - Raquel Tavares Luzia de Melo Gamboa;

Equipa de Apoio a Projetos Europeus — Maria Jodo Freitas Sousa;

Equipa de Apoio a Projetos Europeus — Maria Ivone Calisto Cansado;

Equipa de Apoio a Projetos Europeus - Joana Margarida Barreto da Costa.

Turma Diretores de Turma N° de alunos
Pré A Fernanda Helena Pereira Toste Mendes 16
Pré B Carla Cristina Botelho Pimenta 19
Pre C Maria Margarida Dutra do Couto 18
Prée D Maria da Conceigdo Soares Costa 20
Pré E Sidénia de Fatima Lopes Gouveia 18
Pré F Maria da Conceicéo de Jesus Cunha Ribeiro Moura 18
Pré G Carla do Rosario Branco da Silva 19
Pré H Carla Patricia Aimeida Barbosa 20
Pré | Maria Jodo Sousa Cabral de Melo Rego 19
Pré J Ana do Nascimento Machado 20
Pré K Luisa da Concei¢do Aimeida Medeiros 18
Pré L Célia Maria dos Santos Portugal Abranches 19
Pré M Ana Catarina de Medeiros Caetano 18
Pré N Fabiana Amaral Soares Pereira Almeida 19
Pré O Mércia Cristina Fonseca 17

Conselho de Diretores de Turma do 1.° ciclo
Coordenadora dos Diretores de Turma - Marta La Salete Paiva Maré

Diretores de Turma 1.° ano

Turma Diretores de Turma N° de alunos
1°A Eugénia Maria Ramos Coimbra 13
1°B Carla Isabel Gongalves Lopes 15
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1°C Elizabete Ponte Pascoal 18
1°D Sara Lurdes Santos Medeiros 17
1°E Sandra de Fatima Aguiar Pinheiro 16
1°F Maria Helena Moreira Pinto 16
1°G Maria de Lourdes Camara Alves Oliveira Moura 16
1°H Patricia Isabel Marto da Silva Vieira 14
1°1 Lina Joana Borges Garcia 13
Diretores de Turma 2.° ano:

Turma Diretores de Turma N° de alunos
2°A Elsa da Conceigao Paiva Machado Tavares Galvao 14
2°B Joana Pavéo Branco 14
2°C Nelson Jorge Cardoso Soares 14
2°D Maria Jodo Afonso Mendes Jorge 14
2°E Hirta Manuela Pascoal Tavares 14
2°F Marta de La Salete Paiva Maré 21
2°G Lucélia Susana Moreira Guimaraes 20
2°H Nelson Manuel Chaves Picanco 20
2°1 Teresa Concei¢do Godinho Diniz Rego 15
207 Anabela Pereira Melo 13
2°K Teresa Maria Teixeira Magalhdes da Silva 11

Diretores de Turma 3.° ano:

Turma Diretores de Turma N° de alunos
3°A Ana Paula Lima Fagundes Carrilho 17
3°B Filomena do Carmo Fernandes Vaz 15
3°C Maria Madalena de Braga Furtado 15
3D Ana Margarida Teves Lima Medeiros Melo 13
3°E Maria Minerva Correia Oliveira 13
3°F Maria Jodo Medeiros Sa 18
3G Carina Silva Sousa Melo 18
3°H Sandra Paula Simas Amaral 17
3°1 Sandra Patricia Rodrigues Furtado 14
30] Vénia Gouveia Victoria Santo Rodrigues 15

Diretores de Turma 4.° ano:
Turma Diretores de Turma N° de alunos

4°A Maria Auxiliadora Arruda Botelho 14

4°B Silandia Cristina Valadao Furtado 17
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4°C Marco Sérgio Duarte Soares 15
4°D Ana Isabel da Costa Sousa Pacheco Teixeira 17
4°E Luisa de Fatima Pimentel da Costa 17
4°F Claudia Alexandra Oliveira Carreiro Teixeira 17
4G Paula Cristina Melo Pereira 18
4°H Helena Margarida de Faria de Sousa Rocha 16
4°1 Claudia da Luz Graga Teixeira Tavares 17

Conselho de Diretores de Turma do 2.° ciclo
- Coordenadora dos Diretores de Turma - Ana Paula Correia Alves

Diretores de Turma

Turma Diretores de Turma N° de alunos

5°A Paulo José Correia Saragoga 19

5°B Ana Paula Correia Alves 19

5°C Isabel Filipa Lima Ferreira 17

5°D Adolfo Alexandre Duarte Baixinho 17

5°E Susana Leonia Gomes Brilhante 16

5°F Nuno César Silva Avelar 17

5°G Nuno Miguel Rei Martins Gongalves Pequeno 17

6°A Maria de Fatima Baptista Figueiredo 20

6°B Anabela dos Santos Carreira Reduto 21

6°C Alfredina de Fatima Moreira da Silva 21

6°D Maria Ivone Calisto Cansado 20

6°E Ana Isabel Cabral da Silva Almeida 21
Uneca Ocup. A Maria Rosa Lopes Miranda de Sousa 8
Uneca Ocup. B Marta da Conceigao Pontes Sousa Pedro 8
Uneca Ocup. C Isabel Luisa Marques Costa 8
Uneca Ocup. D Raquel Amaral Medeiros Amaral 6
TVA-DOV A Helena Maria do Couto Cordeiro Medeiros 11
TVA-DOV B Angela Maria Afonso de Macedo 11
TVA-DOV C Gisela Margarida da Silva Correia Cordeiro 11
PP-A Sérgio Miguel Moreira da Rocha 12

PESSOAL DA AGAO EDUCATIVA

A estrutura do pessoal da agao educativa é constituida por 78 funcionarios em regime de contrato por tempo indeterminado,
distribuidos pelas seguintes categorias, a auferir os respetivos abonos por esta entidade a data de 31 de dezembro de 2025:
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NUMERO DE
FUNCIONARIOS CONTRATO DE
CARREIRAS CONTRATO POR 'I_'l_l'\l’zlil‘\\/lBF,:\(I)_I—(i:(l)E RP_l(_)g{ OUTROS
TEMPO
INDETERMINADO
Técnicos Superiores 5
Chefia Administrativa 0
Assistentes Técnicos 12
Assistgnteg, 57 0 0
Operacionais
Técnico de Informatica 1
Total 75
NUMERO DE
CATEGORIAS PROGRAMAS TRABALHADORES
Assistentes Técnicos ESTAGIART 0
Assistentes Técnicos ESTAGIAR + 0
8oadjuyant§s Coadjuvantes Ocupacionais 19
cupacionais
Prestador de Servigos Pavilhdo Desportivo 1
Asmstenteés?p:eramonals Assistentes Operacionais Est.+ 6
Total 26
PESSOAL DOCENTE

Relativamente ao pessoal docente, 0 mesmo estava distribuido da seguinte forma, no encerramento do ano econdmico em
analise (31-12-2025):

DOCENTES RCTFPTI | CONTRATADOS | ESTAGIARIOS TOTAL GERAL
Docentes 162 7
Total 162 7 169
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No ano de 2025 toda a contabilidade foi executada no programa informatico, GERFIP, em regime de continuidade e de
aperfeigoamento, embora ja mais consolidado, € em cumprimento do acompanhamento da Dire¢éo Regional da Educagao
e Administragdo Educativa.

O sistema informético para a execucéo da contabilidade assenta em mecanismos automaticos de geragao de movimentos
contabilisticos. Trata-se de um sistema de gestéo financeira e contabilistica em que os movimentos contabilisticos e
patrimoniais sdo gerados a medida que as tarefas e as operagdes inerentes a execugao orcamental séo executadas.
Existe um manual de procedimentos contabilisticos organizado, definindo um conjunto de procedimentos, critérios e
regras que garante a execucgao da contabilidade de forma rigorosa, criteriosa e isenta de erros materiais.

De referir que no exercicio de 2018, informa-se que foi exportado o inventario do OE que foi extinto e integrado no Fundo
Escolar.

Embora a area de inventario esteja em acompanhamento e atualizagdo permanente, existem ainda bens por localizar,
considerando o seu valor material irrelevante e outros danificados, em fase de analise pela equipa nomeada para o efeito,
com vista ao seu provavel abate.

Relativamente as demonstragdes financeiras intercalares, a EBIRG, elabora demonstracdes financeiras mensais,
nomeadamente reconciliagdes bancarias, receitas e despesas de cada més, que séo validadas pela DREAE, sendo as
mesmas utilizadas para efeitos de controlo e gestdo interna.

N&o existe descentralizagdo contabilistica, uma vez que todos os processos de despesa se encontram nos Servigos

Administrativos desta escola.

2.1.6 - Os documentos de suporte ao registo das operagoes contabilisticas

Os documentos de suporte ao registo das operagdes contabilisticas estdo arquivados da seguinte forma:

Despesas — Arquivados por processo de despesa do qual faz parte a relacdo de necessidades, a proposta de realizagdo de

despesa, a requisi¢do oficial, 0 documento comprovativo da despesa (fatura ou documento equivalente), autorizagdo de

pagamento, recibo comprovativo do pagamento, bem como o comprovativo da ordem de transferéncia.

Estes processos estédo arquivados por ordem da relagéo dos documentos de despesas, modelo de acordo com a Instrugdo n°

1/2004 do Tribunal de Contas e separados de acordo com a classificagdo econémica das despesas publicas, nos respetivos

macos da presente conta de geréncia.

Receitas — Guias de receita e documentos equivalentes as quais servem de apoio ao registo da liquidagéo e cobranga das

receitas.

Estas guias e documentos estao arquivados cronologicamente.
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Outras operagoes — Os mapas indicativos com as necessidades de transferéncia para despesas de Pessoal e Funcionamento
estdo arquivados por cada més.

As Folhas de Abonos a Pessoal estdo arquivadas por nimero de documento.

2.1.7 - Outra informagao considerada relevante:
1. Oportunidade da Informagao — A informacg&o contabilistica encontra-se disponivel nos servigos financeiros e devidamente

organizada, sendo introduzida diariamente no sistema informatico de apoio a contabilidade.

2. Revis&o dos registos contabilisticos — Sao objeto de conferéncias diarias através do cruzamento da informacg&o registada no

sistema informatico de apoio a contabilidade.

3. Reconciliagbes bancérias — As reconciliagdes bancarias séo efetuadas mensalmente, pelo respetivo responsavel e
remetidas a DREAE para analise.

Sempre que se verifiquem diferengas, as mesmas, sdo averiguadas e prontamente regularizadas.

Os documentos orientadores, quanto a organizagéo interna, desta unidade organica, nomeadamente, Norma de Sistema de
Controlo Interno (NCSI), Manual de Procedimentos dos Servigos Administrativos, Plano de Prevengao e Corrupcao e Infragdes
Conexas e Manual da Unidade Organica foram aprovados em reunido do Conselho Administrativo datada de 1 de julho de
2022, para o triénio 2022/2025.

O Manual de fungdes dos Assistentes Técnicos e da Chefe de Servigos de Administragao Escolar, foi reformulado em data
posterior, uma vez que houve necessidade de ajustar os servigos, situagdo esta, motivada por saida e entrada de

trabalhadores.
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2.2 Balango
Entidade: AS15 FE EBIl de Ribeira Grande Unidade Monetaria: EUR
Exercicio: 2025 Periodo: 14
Balango
Rubricas MNotas 2025 2024
ATV
Ativo n3o corrente
Ativos fixos Engives 398 407,90 D55 704 T4
Propredades de invesimento 0,00 0,00
Afivos intangiveis 808.753.20 o141 B2
Ativos biolagicos 0,00 0,00
Participaghes financeiras 0.0 0,00
Devedores por emprest. bonif. & sub.reembols. 0.00 0.00
Clentes, contrbuintes e ubentes 0D D00
Acionistas/socios/Fssociados 0,00 0,00
Daferimentos 0.0 0,00
COutros atieors financesros 0D D00
Ativos por mpostos diferidos 0,00 0,00
Cutras contas a receber 0,00 0,00
968 161,186 1.026 336 56
Ativo cormente
Imventarios 0.0 0,00
Ativos bioddgicos 0,00 0,00
Dievedores por transfer. & sub. ndo reembols. 0,00 0,00
Devedores por emprest. bonif. & sub.reembols. 0,00 0,00
Clhientes, comntribuintes e utentes 0,00 0,00
Estado e outros entes publicos 0.0 0.00
Acionistas/socios/Fssociados 0,00 0,00
Cutras contas a receber 0,00 0,00
Diferimentos 0.00 0.00
Ativos financeiros defidos para negociagdo 0,00 0,00
Cutros atives financeiros 0,00 0,00
Afivos nEo comentes detidos para wenda 0.00 0.00
Caina e depositos TH 544 15 141.128 54
7634415 141.128.54
Total do Ativo 1.044 705,39 1168 065 10
FATRIMOMIO LiGUIDO
Patrimdanio'Capital 43.630,28 48 630 38
Aches (quotas) proprias 0,00 0,00
Outros instrumentos de capital propric 0.0 0,00
Prémios de emissao 0.0 0,00
Fesarvas 0,00 D00
Resuliados transitados -1.875.576,77 -1 308 204 TG
Ajustamentes em ativoes financeinos 0.0 0,00
Excedentes de revalorizagio ] 0,00
Cutras varagies no patrimonic liguido o904 586,17 oo TO1ED
Resultado liquido do pericdo -7 1.076,41 -358. 37201
-T03.447 63 633 145 50
Ervitasior 0704 06 AEI7-12 Pagina: 15 =
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2.3  Demonstracao de resultados por natureza

Entidade: AS515 FE EBI de Ribeara Grande

Unidade Monetaria: EUR

Exercicio: 2025 Periodo: 14
Demonstragao dos resultados por naturezas
Rendimentos e Gastos Notas 2025 2024

Impostos, confribuigies e taas 1.281,08 TEZ224
endas 185.284.07 155,006 71
Frestagies de senvigos e concessdes 0,00 0,00
Transferéncias e subsidios comentes obtidos 10.585 556,77 0642 061.21
Rend'Gast imput.ent cont., as50c. & emp.conj. 0,00 0,00
Variagles nos inventarios da produgdo 0,00 0,00
Trabalhos para a propria enfidade 0,00 0,00
Custo mat. vend., mat. consum. & inv. fransf. -26.730,45 -48.037 .82
Fomecimentos e senvigos extemnas -470.396,04 54068323
Gastos com pessoa -10.486.014, % -pEiEniE 4R
Transferéncias & subsidios concedidos -240.510,83 -183.401_21
Prestagies sociars 0,00 0,00
Imip_de invent = atives biol. (perdas/revers.) 0,00 0,00
Imparid. de dividas a receber{perdas/revers. ) 0,00 0,00
Provisbes (aumentosinedugdes) 0,00 0,00
Imgp. invest. nao dep famortiziperdas/revers.) 0,00 0,00
Aumentosiredugfes de justo valor 0,00 0,00
Ouiros rendimentos 816.058,97 408 102,56
QOutros gastos 4,21,85 -14.028.40 |
Res. antes deprec. e gastos de financiamento 122,507 98 209 026, 63

Gastos/reversdes de depreciacio & amortzagdo -183.534 .40 -157.345,38
Imparid. inwest. dep./amortiz|perdasirevers. ) 1,00 0,00
Result operacjantes de gastos financiamento) -11.076,41 -366.372 M

Jurgs & rendimentos similares obtidos 0,00 0,00
Jurgs e gastos similares suportados 1,00 0,00
Resultado antes de impostos -11.076,41 -366.372 M

Imiposio sobre o rendimento 1,00 0.00
Resultado liquido do periodo -11.076,41 -366.372 1
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2.4 Demonstracao das alteragdes ao patriménio liquido

Entidade: A515 FE EBI de Ribeira
Exercicio: 2025

Demonstracao das Alteragoes no Patrimonio Liquido

Periodo: 14

Unidade Monetaria: EUR

Patrimanic Liquido afribuido aos detentores do Patrimanio Liguido da enfidade que controla
: Capital/ Aghes | Oufros L Ajustamentos Qulras Interesges Total do
Desericao Motas | Patimanio (quotas)  {instrumentos | Fremios de | Resenvas Resultados em ativos Excedentesde |  variagoes no Resultado quenan patnmanio
Subserito proprias | decapital | emissdo fransitados finanesins revalornzagio pairmania iquido do TOTAL controlam iquido
progrio liquide perioda
POSICAQ NO INICID DO PERIQDO (1) 4863038 000 00 0 0,00 -1.300.20.78 00 0.0 033.701 .88 -T2 33,1550 1,00 £33.145.80
ALTERAGOES NO FERIODO
Austamentos de Tansicio de ref contabilictico 000 000 000 000 0,00 1,00 00 0.0 [l 00 000 i} 000
Alteragdes de politicas contabilisficas 0.0 i} 0.0 000 0,00 1,00 0o 0.0 [l 00 000 i} 000
Comeq3o oz ermos materiais 0.0 [ 000 i} 0.00 100 0o 0.0 il 00 000 i} 000
Eﬁae;emgr.;: de conv.de demonsiragdes 000 ] 000 0m 0,00 1,00 00 0.0 [l 00 00 00 000
Realizagio de excedentes de revalorizacio 0.0 000 0.0 000 0,00 1,00 00 0.0 [l 0 00 00 000
Excedentes e revalorizagdo & resp. variagdes 0,00 Do 000 00 000 000 00 000 000 000 000 Do 00
Transferéncias e subsidios de capita 0.0 000 0 00 0,00 1,00 0m 0.0 0m 0 00 il 0.0
Qutras alt. reconhecidas no Fatrimdnio Liquido 0.00 000 [N ] 0,00 1,00 000 0.0 4.8 0 1428 1,00 4.8
] ‘ [H] 0.0 [ ] 000 0,00 1,00 [} 0.0 . 00 T4 1,00 T4

RESULTADO LIQUIDO DO PERIODG {3) 107841 107641 1.00 -T1.078.41
RESULTADO INTEGRAL (4)= (2)+ (3] 030213 1,00 -T.302,13
DPERAE;E\D COMDETENTORES DE
CAPITAL NO PERIODO
Subscrighes de capitalparimanio 0.0 000 0.0 000 0,00 1,00 00 0.0 [l 0 00 00 000
Subscriges de prémios de emisséo 0.0 000 00 00 0,00 1,00 0m 0.0 0o 00 0 000 000
Entratas para cobertura de perdas 000 000 0 00 0,00 1,00 0m 0.0 0m 0 00 il 0.0
Qutras operaghes 0.0 000 0.0 00 0,00 -JRaran 000 0.0 000 e 00 0,00 000

] . {5 0.00 [T [ [il] 0,00 -SRI [I] 0.0 [] 8. [il] 000 000
FOSICAD }I‘;ICI FIM DO PERIODO () = 436303 0oo 000 i} 0,00 -1 BT5AT8TT 0o 0.0 034 508,17 1074 TI3447 83 i} -T03.447 83
A |-l ul |.C:
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2.5 Demonstracao de Fluxos de Caixa

Exercicio: 2025
Demonstragao de fluxos de caixa

Unidade Monetaria: EUR

Rubricas Notas Periodos
2023 2024
Fluxos de caics das atwidades cperacionais
Recebimentos de dientes 179,142 51 162 558,71
Recebimentos de contribuintes 0,00 0,00
Recebimentos ransferéncias 2 subsidios comentes 10.535.556.77 0.542.061,21
Recebimentos de utentes 1.281.08 TH2,24
Pagamentos a fornecedonzs -i53 540,18 037 830,43
Pagamentos ao pessoal -10.405.860,72 -B.472.818,78
Pagamentos a contribuintes [ utentes 0,00 0,00
Fagamentos de transferéncias e subsidios -250.641.06 -182.115.20
Pagamentos de prestag.ﬁes- soCiais 0,00 0,
Caixa gerada pelas Operagdes -540.081.60 -487T 264,31
Pagamento | recebimento do Imp. sobre rendimento 0,00 0,00
Qtros recebimentos/pagamentos -58.601.76 56,207 95
Fluxos de caxa das atividades operacionais (a) -808.603.36 -431.055,38
Flusos de caixa das afividades de nvestmento
Pagamentos respeitante a:
Atvos fixos tangiveis -173.811.86 -B.378,32
Atwos intangiveis -T8.529.02 0,0
Propriedades de Investimento 0,00 0,00
Investimentos financeiros 10,00 0, e
Dutros. ativos 10,00 581,85
Recebimentos proveniente de:
Atwos fixos tangiveis 10,00 0,0
Atwos intangiveis 0,00 0, 0
Propriedades de Investimento 0,00 0,00
Inwestimentos financeiros 10,00 0,06
Dutres. ativos 10,00 0,00
Subsidios a0 investimenio 300.519.85 480.943,33
Transferéncias de capital 0,00 0, 0
Juros e rendimentos similares 10,00 0,06
Dividendos 10,00 0,
Fluzos de caixa das atividades de mvestimento (b) 4407387 480.982 68
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EXSrTICIO. U

Demonstragao de fluxos de caixa

Unidade Monstara: EUR

Rubricas Miotas Pariine
2025 2024

Fluxos de cabea das atividades & financlamenio
Recablmentos provenlants da:
Financlamenios cblidos 0,00 0.0a
Fealzagdes de cap. e de out Instumenios de cap. 0,00 0.0a
Cobartura de prejulzos 0,00 0.0a
Doagles 0,00 0,00
Owiras operacies de inanclamenin 0,00 0,00
Pagamanio reapeliantss a:
Financlamenios potidos 0,00 0,00
Juros & gastos simllares 0,00 0.0a
Diwidengos 0,00 0.0a
Reduches de cap. & 0e oUtros INStrumentos de Cag. 0,00 0.0a
Owiras operacies de financlamenio 0,00 0,00

Fluxps de calxa das alividades de financlamenio]c) 10,00 0,00
Varagao de calza 8 ssus squivalaniss (a=b-c) B4 584,30 40.526,30
Efelto das diferengas de cimbic 0,00 0,0a
Calxa g ssus aquivalentas de cx. mo nicle do per. 141.128,54 91202, 34
Calka & seus aquivalentes de calxa no fim do per. TE.544,15 141.128,54
COMCILIACED ENTRE CX E SEUS EQUNY E SALDOD GEREMCIA
Calxa g geus squivalentiss de cx. no Inkxle do per. 141.128,54 9120224
-Eguivalentes 3 calxa no Inico do periodo 0,00 0.0a
+ Parz do 55 gue nao constibul eguiv. de cala 0,00 0.0a
-Wanaglies camblals de cab@ no inkdo do periado a,00 0,00
= Saido g3 geréncla amenor [SGA] 141.128. 52 91202 24
S5EA De exscugdo orgamental 5.473,63 26 466,47
54 De pperacdes de tesouraria 1.35.654,891 84735, 77
Calxa g seus squivalentes de calxa no fim do per. TE.544,15 141.128,54
-Eguivalentes 3 calxa no fim do periodo 0,00 0.0a
+ Pariz do 55 gue nao constibul egule. de cala 0,00 0.0a
-Waragples camblals de caba no fim do pesiodo 0,00 0.0a
= Sakdo g3 geréncla sequinte (SG5] T6.524 15 141.126.54
5G5S De exscugdo orgamental 1.485,90 547363
55 De pperagdes de tesouraria 75.058,25 13565491
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3 ANEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

3.1 Nota1- Adogao pela 12 vez do SNC-AP - Divulgagao transitéria

As presentes demonstracdes financeiras s@o apresentadas de acordo com as Normas Contabilisticas Publicas (NCP), sendo
que foram reconhecidos todos os ativos e passivos e sua respetiva mensuragao de acordo com as NCP.
Os ajustamentos resultantes das mudancas de politicas contabilisticas que se verificaram estdo reconhecidos no saldo da

conta” outras variagdes do patriménio liquido” no periodo em que os elementos foram reconhecidos e mensurados.

3.2 Nota 2 - Principais Politicas Contabilisticas, alterag6es nas estimativas contabilisticas e erros

As demonstracdes financeiras (DF) foram apresentadas de acordo com as Norma Contabilistica Publica n® 1 - Estrutura e
conteudos das demonstragdes financeiras utilizando como unidade monetaria funcional o euro.

As DF apresentam de formas apropriadas a posi¢éo financeira, 0 desempenho financeiro e os fluxos de caixa da EBIRG.
Representam de forma fiel os efeitos das transagdes, outros acontecimentos e condigdes, de acordo com a defini¢éo e critérios
de reconhecimento de ativos, passivos, rendimentos e gastos conforme a estrutura conceptual das NCP.

A informagao comparativa relativa ao periodo anterior foi divulgada para todas as quantias relatadas na DF, respeitando o
principio da continuidade, as politicas contabilisticas foram adotadas de maneira consistente ao longo do tempo.

As Demonstragbes Financeiras estdo consistentes de um periodo para o outro, quer a nivel da apresenta¢do, quer dos
movimentos contabilisticos que Ihes dao origem.

A relevancia da informacdo é afetada pela sua natureza e materialidade. Cada classe material de itens € semelhante e
apresentada separadamente nas demonstragbes financeiras. Os itens de natureza ou fungdo dissemelhante serdo
apresentados separadamente, a menos que sejam imateriais.

Devido a natureza dos ativos e passivos serem relatados separadamente, assim como os gastos e os rendimentos, estes ndo
foram sujeitos a compensacoes, exceto os que forem exigidos por uma NCP.

Com base na informagao disponivel e as expetativas futuras a EBIRG continuara a operar no futuro previsivel, assumindo que
néo ha inten¢do nem necessidade, de liquidar ou de deduzir consideravelmente o nivel das suas operagdes.

N&o se verifica nenhuma alteragdo materialmente relevante decorrente da aplicagéo das Normas Contabilisticas Publicas.

3.2.1 - Nota 2 - Valores de caixa e depésitos bancarios

A 31 de dezembro de 2025 os valores inscritos nas rubricas de caixa € em depdsitos bancéarios estavam desagregados

conforme quadro abaixo.
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Conta Valor
Caixa 1149,20 €
Depdsitos a ordem 7539495 €
Depdsitos a ordem do Tesouro
Depdsitos bancarios a ordem 7539495 €
Depositos a prazo
Depdsitos consignados
Depdsitos de garantias e caugbes
Total de caixa e depositos 7654415 €

0O saldo indicado e que transitara para o ano 2026, como saldo da geréncia anterior, corresponde as seguintes situagdes:
Funcionamento 4,74 €; de Ciéncia e Tecnologia - 0,02 €; de receita propria 362,50 €; de CGA descontos 49 251,67 €; de
Seguranga Social descontos 13 946,56 €; de verba de cartdes Sige 11 860,02 €; e de IFAP 1 118,64 €.

Discriminagao dos saldos a transitar de 2025 para 2026:

Saldo da Geréncia 2025
EBI da Ribeira Grande

Integragao em Orcamento Suplementar

Descrigdo Artigo de Receita Fundo da Receita Rubrica da Desp Fundo da Desp Centro Financeiro Valor Entidade
DREAE - Funcionamento R.16.01.01.00.00 3310000005 A515301 5,00 DREAE
R.06.04.01.W0.01 3310000005 - - AS515901 -5,00 DREAE
Fundos Comunitarios - Entidades Nacionais R.16.01.01.00.00 3310000005 ASE 5310000002 A515903 1115,00 IFAP
Entidades da Administraco Regional - Dotagfes do
Plano R.16.01.01.00.00 3310000005 Livre 4310000037 A515306 1,00 DRCID
Receitas Proprias R.16.01.01.00.00 3500000002 Livre 5500000003 A515304 363,00
Integragdo em GERFIP - Liquidacde
Descricdo Artigo de Receita Fundo da Receita Rubrica da Desp Fundo da Desp Centro Financeiro Valor
DREAE - Funcionamento R.16.01.01.00.00 3310000005 A515301 4,74
Fundos Comunitarios - Entidades Nacionais R.16.01.01.00.00 3310000005 A5153903 1118,64
Entidades da Administracdo Regional - Dotagesdo _ .
R.16.01.01.00.00 3310000005 A515306
Plano 0,02
Receitas Proprias R.16.01.01.00.00 3500000002 A515904 362,50
Total 1 485,90
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Saldo da Geréncia - Exercicio de 2025

Fundo Escolar: A515 - EBI da Ribeira Grande

Tipo de zaldo

Observacoes Fundamentacio

I AMontante parcial

Total

Saldos que carecem de pedido de isenciio de reposicio

112340 €

DEEAE - Pessoal
(Fundo 3310000001 / CF ASIT00)

0,00 €

DEEAF - Funcionamento
(Fundo 3310000001 / CF ASIT00)

Funcionamento

4.74€

DEEAEFE - Programas Ooupacionais
(Fundo 3310000001 / CF ASIT00E)

000 €

DEEAE - Codjuvantes de Apoio
Extraordinirio
(Fundo 3310000001 / CF ASIOE05)

000 €

Fondos Comumitirios - Entidades
Regionais
(Fundm 3310000001/ CF A5

Fundos Comuunitarios - Entidades
Macionais
(Fundo 3310000001/ CF ASIR0R03)

FAP

1118.64€

- Diotagies do Plano
(Fundo 3310000001 ¢ ASKO0E)

Entidades da Administracio Regiomal

Ciéncia e Temologia

0.02€

- Dotaghes do Or¢amento
(Fundo 3310000001 £ ASIIT0)

Entidades da Administracio Regiomal

Entidades da Administracio Central
(Funda 3310000001 / CF ASRDE03)

Entidades da Administracio Local
(Fondo 3310000001 / CF ASITI03)
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saldo da Geréncia - Exercicio de 2025

Fundeo Escolor: 4515 - 8 da Ribeim Gmande

Saldes isentos de reposicio - artigo 44°, n.° 6 DLR 19/2023/4, de 31 de maio

36150 €
DEEAF - Aclo Social Ezcelar 000 E
(Fusda 33100000001 { CF ASNS0S5) "
DEEAFE - Fredutos para alunes com
deficitncin Q00 E
(Fuescl 33 1000080 CF ASNON00S),
DEEAF - Despario Excolar ool E
{Fisida 13 100801 {1 CF ASKNT0E) ’
DREAFE - Peguemas Obras .00 &
(Frsndo 35 1000000 1§ CF ASNXT0E) d
DEEAF - Equipamenio: 000 &
(Frencl 33 10001 CF ASKNTOE) "
DEFAF - Qmicsques Escolare: 000 €
(Fusda 3310000001 { CF ASNS0S5), )
DEEAF - Frojetos Educativos ool E
{Fisida 13 100801 {1 CF ASKNT0E) d
DEEAE - Ezcolas Digitaiz .00 &
(Pl 351 IR0 / CF ASS0000) ’
R.Hl!i:h'li F'rn'pu'i.l.s_ o IS0 E
{Frauliy 350000001 § CF A5,
Twotal do Saldo ma Posse do Servigo 1 48590 €
Total do Salde Extra-Orcamental TS 058,25 €
Cartde: SIGE 11 BE002 €
Cangdes
Eeoemgles - """‘Em" die dezembra | 4025157, Sep. Social - 13 365,566 53 19823 €
Omiras drmsgdes - Operacies de
Tesomraria
TE 54415 €

@uadro Resumo

Saldo na Posss do Sarvigo por Fonte de
Financiamanto’ Cantro Finsmcgino

Total do Salde na Poise do Servigo

Salda de

Saldo da Certmcis 3015

ASRIL 1748

ASRIN02 000 &

Fozte de foanci o 310 ATRIM3 111884 €

AT 000 &

ASRI00E Y

Fomte de financiamanto 500 A0S 362 50 &
148500 €|

sraches de Tesonraris TS D58 X5 &
TE 54415 8

Relatorio Anual de Gestao 2025

Periodo de geréncia: 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025

31-49



®

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES )
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO DIREGAQ
REGIONAL DA EDUCAGAO E DA ADMINISTRAGAO EDUCATIVA

Escola Basica Integrada de Ribeira Grande

Saldo da Geréncia - Exercicio de 2025

Fundo Escolar: 4315 - £81 da Ribeim Smance

Tasnas Drssrsas

Uros O M

PAufms = Feralidades

uros & nendas

Transferencias Cormentes

W - Livros & dooarenischo Diomics

‘ehmarscha - FLl:rlil:ug.E-es = Irrones sos

Riefeftonios Escolanss

Exrfetes Esoolanes

Fapelarias Excolnres

Cutres vendss
AI.E.EI'E
R Doagicc Rec liq. 179.960,725-Desp. pegas
= 172358, 228=362, 305 =
IEZ 50
Azsinada por: § Cristina F. s Redirigues Assiredo por: ksabel Maria Pinheiro Matias
Picango ) ) MNum. de Mentificaao: FIBA57I2
Mum. de dentificagio: 11348804 Data: H026.07 05 11:23:38-01'D0"
Data: 20260205 11:29:04-0700" Certificado por: Gowemno Regional dos Apones
Cerificade por Governo Regional dos Agores Atributos certificadas: Vice-Presidente do
rtificados Presidente do Conselho Conszelho Executive da Escola Basica ntegrada da

Escola Basica Integrads da Ribeira

CHAVE MOVEL i

- " "0 CHAYE MOYEL
L I BN

Relatério Anual de Gestao 2025
Periodo de geréncia: 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025
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3.3 Nota 3 - Ativos Intangiveis

Foi aplicado o Classificador Complementar 2 do Plano de Contas Multidimensional, publicado no Anexo ao Decreto-Lei n°
192/2015, de 11 de setembro.

As fichas de cadastro estéo atualizadas a data do relato, onde consta cada elemento, entre outra informag&o, a vida util ou
taxa de amortizag&o, assim como a respetiva quantia escriturada liquida. O método aplicado é o das quotas constantes.
Durante o ano de 2025, ocorreram as seguintes variagdes relativamente aos ativos intangiveis, provenientes da aquisicao de

licengas individuais do 6° ano, no valor de 33 831,86 € (trinta e trés mil oitocentos e trinta e um euros e oitenta e seis céntimos).

3.3.1 - Quadro 3.2 - Ativos Intangiveis - Quantia escriturada e variagdes do periodo

Entidade: A515 FE EBI de Ribeira Periodo: de 01a12
Exercicio: 2025
Quadro 3.2 - Ativos Intangiveis - Quantia escriturada e variagoes do periodo

Unidade Monetaria: EUR

Variagdes no periodo
Quantia Adiges  |Transferéncias|Revalorizagdes| Reversoes de | Perdas por | Amortizagoes | Diferencas | Diminuigoes Quantia
escriturada (3) internas a (5) Perdas por | imparidade do cambiais (10) Escriturada Final
Rubricas inicial entidade Imparidade 7 periodo (9) M)=(2)+(3) +
(1 (2) (4 (6) (8) (4)+(5)+ (6) +
(N+@)+9)+
(10)
ATIVOS INTANGIVEIS
Afivos intangiveis de dominio plblico, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
patriménio histdrico, arfistico e cultural
Goodwill 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Projetos de desenvolvimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Programas de computador e sistemas 70.141,82 3383186 0,00 0,00 0,00 0,00 -4.22042 0,00 0,00 9.753,26
de informacdo
Propriedade industrial e intelectual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QOutros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Afivos intangiveis em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 70.141,82 33.831,86 0,00 0,00 0,00 000 -34.22042 0,00 0,00 69.753,26

Relatério Anual de Gestao 2025
Periodo de geréncia: 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025
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3.3.2 - Quadro 3.2 A - Ativos Intangiveis — Adi¢oes

Entidada: A515 FE EBI de Ribeirs

Exercicio:

2025

Quadro 3.2A - Ativos Intangiveis - Adigoes

Periodo: de 01a 12

Unidade Monetaria: EUR

Adigies

Internas Cormpra Cess3o  |Transferéncia| Doagio, Dagio em Locagio Fusio, cisdo, Cutras Total
(7] 3 4 ou heranga, pagamento financeira | reestruturagio (10 =2+ 3+
Rubricas troca legade ou M 8 = )= (3 +16) +
(1 &) perdido T+ (8] + (9] +

a favor do {10

Estado
(6}
ATIVOS INTANGIVEIS
Afives intangivers de dominio plilico, patrimano 0.00 000 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 00D 0.00
histdrico, artistico e cultural

Goodwil 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Projetos de desenvolvimento 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Programas de computador & sistemas de informag3o 0.00 33.831.85 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 33.631,86
Propriedade industnal & intelectual 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
Chutros 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
Afives intangiveis em curso 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Total 0.00 33.831.86 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 33.831.86

3.3.3 - Quadro 3.1 - Ativos Intangiveis — Variagcoes das amortizagdes e perdas por imparidades acumuladas

Foram utilizadas taxas de amortizacdo previstas na lei, de acordo com o tipo de bem, op¢éo esta disponivel na aplicagao

Gerfip.

Entidade: A515 FE EBI de Ribeira

Exercicio: 2025

Quadro 3.1 - Ativos Intangiveis - Variagdo das amortizagbes e perdas por imparidades acumuladas

Periodo: 14

Unidade Monetaria: EUR

Inicio do Periodo Final do Periodo
RUBRICAS Quantia Bruta | Amortizagées | Perdas por Quantia Quantia Bruta | Amortizagbes | Perdas por Quantia
n (2) Acumuladas | Imparidade Escriturada (8) Acumuladas Imparidade Escriturada
(3) Acumuladas ((5)=1(2) -(3)- (4 M) Acumuladas ((9)=(8)-(T)-(8
(4) (8
ATIVOS INTANGIVEIS
Afivos intangiveis de dominio publico, patimonio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
histdrico, artistico & cultural
Goodwil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Projetos de desenvolvimenio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Programas de computador  sistemas de 99.747 27 2960545 0,00 70.141,82 120.445 54 50.692,28 0,00 69.753,26
informagdo
Propriedade industrial e intelectual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos intangiveis em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 99,747,271 29.605,45 0,00 70.141,82 129.445,54 59.692,28 0,00 69.753,26

Relatorio Anual de Gestao 2025

Periodo de geréncia: 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025
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3.4 Nota 4 - Ativos Fixos Tangiveis

Os ativos fixos tangiveis adquiridos até 31 de dezembro de 2025, encontram-se registados ao seu custo de aquisi¢&o de acordo
com os principios contabilisticos geralmente aceites até aquela data, deduzindo das depreciagdes.

Na transicdo manteve-se o critério de mensuragéo pelo método do custo.

Os ativos fixos tangiveis adquiridos ap6s 1 de janeiro de 2025, foram registados ao custo de aquisi¢éo, sendo efetuadas as
respetivas depreciagdes mensalmente por orientacdo da DREAE.

As vidas Uteis foram definidas conforme o estabelecido no Classificador Complementar 2 — cadastro e vidas Uteis dos ativos
tangiveis, intangiveis e propriedades de investimento do SNC-AP, em conformidade com a Portaria n® 189/2016, de 14 de
julho, com as devidas adaptagdes ao ano de adogdo do SNC-AP, pela primeira vez.

Durante o0 ano de 2025, ocorreram as seguintes variagdes relacionadas com os ativos fixos tangiveis.

3.4.1 - Quadro 5.2 - Ativos fixos tangiveis — quantia escriturada e variagdes do periodo

As adicdes verificadas em 2025, decorreram de compras essenciais ao bom funcionamento desta unidade organica, atendendo
a diversas situagdes que foram surgindo ao longo do ano, todas elas de caracter sujeitas a uma prévia analise criteriosa, tais

como equipamento basico, equipamento administrativo, manuais digitais para o0 5° ano no valor de 95 082,42 €.

Relatério Anual de Gestao 2025
Periodo de geréncia: 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025
35-49



REGIAO AUTONOMA DOS AGORES )
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO DIREGAQ
REGIONAL DA EDUCAGAO E DA ADMINISTRAGAO EDUCATIVA

Escola Basica Integrada de Ribeira Grande

Entidade: A515 FE EBI de Ribeira Periodo: de 01312
Exercicio: 2025
Quadro 5.2 - Ativos Fixos Tangiveis - Quantia escriturada e variagoes do periodo

Unidade Monetaria: EUR

Variaghes no pericdo
Quantia Adighes  |Transferéncias Revalorizagies| Rewersdes de | Perdas por | Depreciagdes | Diferengas | Diminuigdes Quantia
Rubricas Escriturada @ Intemas 3 (= Perdas por | Imparidade da Cambiais {10y Escriturada Finall
) Inicial Entidade Imparidade i Pericdo @) M) =(2)+ {3+
(2 (4 L] (8 14 +(3) + (6} +
[7) +i8) + (8] +
(10
Bens de dominio publico, patrimonio
histdrico, artistico & cultural
Terrenos & recursos naturas 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Edfficios & outras construgdes 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
Infrasstnturas 000 0,00 D.00 0,00 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Patrimanic histdrico, amtistico & cultural 28000 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 -2840.00 0.00
Chutros 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Bens de dominio pliblico em curso 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
200,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 -840 00 0,00
Ativos fixos em concessao
Termenos & recursos naturais 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
Edificios e outras w‘sh'u{_:ées 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Infaestnturas 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
Patrimanio histarico, astistico e cultural 000 0,00 D.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Ativos fixos em concessio em curso 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.0d 0,00
000 0,00 0,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Outros atives fixos tangiveis
Terrenos & recursos naturas 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Edificios e outras w‘sh'u{_:ées 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Equipamento basico 985,640,890 101.875.40 0,00 0,00 0.00 000( -147.208838 0,00 -2373.84 533,845,096
Equipamento de tansporte 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Equipamento administrative 4741183 2133.58 0,00 0,00 0.00 0,00 -B.024.74 0,00 -G53.23 20809742
Equipamenios biclogicos 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Cutros 24437 26425 0,00 0,00 0.00 0,00 -3.042 85 0,00 0.00 19.884.62
Emisalia 20032006 211:41: 11 Plzira 11 2
Entidade: A515 FE EEl de Ribeim Periodo: de 01a 12
Exercicio: 2025
Quadro 5.2 - Ativos Fixos Tangiveis - Quantia escriturada e variagoes do periodo
Unidade Monetaria: EUR
Variagies no periodo
GQuantia Adighes  |Transferéncias|Revalorizagoes| Rewersdes de | Perdas por | Depreciagdes | Diferengas | Diminuigoes Guantia
Rubricas Escriturada @ Intemas & 5 Perdas por | Imparidade do Cambiais (10 Escriturada Finall
() Infcial Entidade Imparidade n Periodo @) (1) = (Z)+ (3 +
@ 4 L] (8) () +(3) + (B} +
M +(8) + @)+
(i)
Ativos fixos tangiveis em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00
05040574 104.303. 21 0,00 0,00 0,00 0,00 -150.363,88 0,00 -3.027.07 584.407,80
Total 956.794.74 104,303,211 0,00 0,00 000 0,00 -139.363.88 000 -3.326.07 B58.407,90

Relatério Anual de Gestao 2025
Periodo de geréncia: 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025
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3.4.2 - Quadro 5.2 A - Ativos fixos tangiveis — Adi¢oes

Entidade: A515 FE EB| de Ribeira Periodo: de 01a 12
Exercicio: 2025
Quadro 5.2A - Ativos Fixos Tangiveis - Adigoes

Unidade Monetaria: EUR

Adighes
Internas Compra Cessdo  |Transferéncia| Expropriagio| Doaglo, Dagdo em Locagdo | Fusdo, Cisdo, Outras Total
Rubricas 12) 2} i) ou {6} Heranga, Pagamento | Financeira |Reestruturagio i11) (12) = (2) + (3} H
i Troca Legado ou 8 &] (10) (4] +(3) +(8) +
(5 Perdido M+{E+E)+
a Favor do 10} +[11)
Estado
1]
Bens de dominio publico, patrimanio
histdrico, artistico & cultural
Temenos & rEcwsos naturais 0,00 D.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 10,00 0,00
Edificios e outras construgbes 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Infrasstruturas. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patnmaonic histonco, artistico e cultural 0.00 D.00 0.00 0.0 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 10,00 0,00
Cutros 0.00 D.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
Bens de dominio plblics em curse 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 10,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos fixos em concessdo
Temenos & rEcwsos naturais 0,00 D.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 10,00 0,00
Edificios e outras construgies 0,00 D.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 10,00 0,00
Infrasstruturas. 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Patnmonie historico, artistico e cuftural 0,00 D.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 10,00 0,00
Ativos fixos em concessao em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 10,00 10,00 0,00
Outros ativos fixos tangiveis
Temenos & rEcwrsos Naturais 0.00 D.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
Edificios e outras construgbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento basico 0.00 101.975.40 0.00 0.0 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 10,00 101.875.40
Egquipamento de transporte 0,00 0.00 0.00 0.0 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
Equipamento administrative 0,00 185353 0,00 0,00 0,00 510,03 0,00 0,00 0,00 0,00 2.183,56
Eguipamentos biologicos 0.00 D.00 0.00 0.0 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 10,00 0,00
Entidade: A515 FE EB| de Ribeira Pericdo: de 01a 12
Exercicio: 2025
Quadro 5.2A - Ativos Fixos Tangiveis - Adigoes
Unidade Monetaria- EUR
Adiches
Internas Compra Cessdo  |Transferéncia| Expropriagie| Doagdo, Dagdo em Lecagdo | Fusde, Cisdo, Outras Total
Rubricas 12} [%1] i) ou (L] Heranga, Pagamento | Financeira |Reestruturagio (11) [12) = (2) + (3) 4
] Troca Legado ou 8) 3 (10) 14) + (3) +(6) +
5] Perdido M+ +[E)+
a Favor do 10} + (1)
Estado
(m
Cutros 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 26425 0,00 0,00 0,00 0,0 204,25
Aivos fixos tangiveis em curso 0,00 0,00 0,00 0.0d 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0.0a
0.00 103.528 83 000 0.00 0.00 Tr4.28 0,00 0,00 0,00 000 104,303 21
Total 0,00 103.528.53 0,00 0,00 0.00 77428 0,00 0,00 0,00 0,00 104.303.21

Relatério Anual de Gestao 2025
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3.4.3 - Quadro 5.2B - Ativos fixos tangiveis — Diminuigdes

Entidade: A515 FE EBl de Ribeira
Exercicio: 2025

Quadro 5.2B - Ativos Fixos Tangiveis - Diminuigoes

Perioda: de 01a 12

Unidade Monetaria: EUR

Diminuiges
Rubricas Alienagio a Transferéncia ou Devolugdo ou Fusdo, Cisdo, Outras Total
i) Titulo Oneroso Troca Rewversdo Reestruturagio () M=)+ +
2 (3) (4) (5) {4) +(5) + (6}
Bans de dominio plblico, patrimanio histdrico, artistico e cultural
Temenos & ECUsos NAtUras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgbes 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Patrimanic historico, artistico e cultural 0.00 0,00 0.00 0,00 -298.00 -298.00
Cutros 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Bens de dominio plblico em curse 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 -290,00 -200,00
Ativos fixos em concessdo
Temenos & recursos naiurais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgbes 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Patnmanic histonco, artistico e cultural 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
Ativos fixos em concess3o em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros ativos fixos tangiveis
Temenos & recursos naiurais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgies 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Equipamento basice 0,00 -2.102.47 0,00 000 -270,37 -2.373.34
Equipamento de transparts 000 0,00 000 000 000 0,00
Equipamento administrativo 0.00 0.0a 0,00 0.00 553,23 55323
Equipamentos biologicos 0.00 0.0a 0,00 0.00 0.0a0 0.0a
Cutros 0.00 0.0a 0.00 0.00 0.00 0.0a
Ativos fixos tangiveis em curso 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
0,00 -2.103.47 0,00 0.00 -E03 60 -3.027 07
Total 0.00 2. 103 47 0.00 0,00 1,222 60 -3.326.07

Registaram-se diminui¢gdes em 2025, relativamente abate sem prejuizo no valor de 56 556,49 €, como também,

os abates com prejuizo tiveram o valor 3 326,07 €, abates estes relativos a equipamentos deteriorados e sem

qualquer possibilidade de recuperacao.

As amortizagdes tiveram um valor de 193 584,40 €.

Doacgdes no valor de 774,28 €.

Relatério Anual de Gestao 2025
Periodo de geréncia: 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025
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3.5 Nota5 -Inventarios

A 31 de dezembro de 2025, esse era o valor de inventario registado na EBIRG:

Mencionar quadro 10.1 inventarios e 10.2(mapa 8.2.8 — coluna cap. Atuais)

Rubrica Quantia bruta Imparidades Quantia recuperavel
(1 (2) acumuladas (3) (4)=(2)-(3)
Mercadorias 0,00 0,00

Matérias-primas, subs. e de consumo

Produtos acabados e intermédios

Subprodutos, desperd. residuos e refugos

Produtos e trabalhos em curso 266941943 € 2669419,43 €
total 266941943 € 266941943 €

3.6  Nota 6 - Rendimentos de transagdes sem contraprestagao
3.6.1 - Mapa dos recebimentos na geréncia

Sendo a Escola Basica Integrada Ribeira Grande um servico com autonomia administrativa e financeira, dispde de
transferéncias do Orgamento da Regido Auténoma dos Agores, gera receita prépria, recebe subsidios da Administragéo
Central, nomeadamente do IFAP, para aquisi¢do de leite escolar, ou ainda de projetos desenvolvidos por docentes, como por
exemplo — Erasmus.

Também estabelece protocolos com a Diregdo Regional do Desporto, recebendo verbas em contrapartida da utilizago do
Pavilhdo Desportivo prevista 8 080,00 €, como o protocolo utilizagédo somente de 65 %, recebemos da época 2024/2025 o valor
da 1° tranche em 4 040 €.

Existem também transferéncias da Dire¢&o Regional da Ciéncia e Tecnologia para o desenvolvimento de projetos — Inclus&o
Digital no montante de 4 993 €, recebido em janeiro 2025.

Relativamente ao Projeto Erasmus, aprovado no ano de 2020, recebemos a ultima tranche em 2025, no montante de 8 110,40

€, em agosto de 2025.
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3.7 Estado e Outros entes Publicos

O valor registado em 2025 como passivo referente ao estado e Outros Entes Publicos, resulta das retenges efetuadas sobre
o0 vencimento de dezembro de 2025 dos trabalhadores, a entregar as entidades devidas durante 0 més de janeiro de 2026,

cumprindo os prazos limite de entrega definidos.

3.8  Outras contas a pagar

O valor registado de outras contas a pagar resulta essencialmente de acréscimos de gastos registados com pessoal (subsidio
e més de férias) no valor de 1 337.321,43 € e dos acréscimos de gastos referentes aos contratos de encargos das instalagdes
comunicagdes, agua e luz no valor de 7 481,67 €.

De referir que na conta 273, foram feitas regularizagdes relativas ao vencimento de junho de 2026 e respetivo subsidio de
férias.

Também foram regularizadas despesas relativas a luz, que transitaram para 2026.

3.9 Resultado Liquido

O resultado liquido do exercicio apresenta o valor negativo de 71 076,41 €.
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4 DEMONSTRAGOES ORGCAMENTAIS

41  Demonstragcao de Execugdo Orgamental da Despesa
4.1.1 - Notas ao Balango e a Demonstragao de Resultados por Natureza

O critério utilizado na valorimetria das rubricas do Balanco e da Demonstragéo de resultados foi o do custo de aquisi¢&o.

Os valores que constam do imobilizado traduzem todos os bens existentes a data de 31/12/2025, tendo o calculo das
amortizagoes sido efetuado de acordo com a Portaria n° 671/2000, de 17 de abril de 2000.

Os valores das contas 51 e 59, respeitantes a Fundos Prdprios — Patriménio e Resultados transitados, sdo referentes ao

exercicio anterior.

4.1.2 - Despesas Correntes — Agrupamento 01

Entidade: A515 FE EEI de Ribeira Periodo:14
Exercicio: 2025
Demonstracio de execucgio orgamental da despesa

Unidade Monetaria: EUR
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Entidade: 4515 FE EBI de Ribeira Periodo: 14
Exercicio: 2025
Demonstragao de execugao orgamental da despesa

Unidade Monstaria: EUR
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4.1.3 - Despesas Correntes — Agrupamento 02
Entidade: A515 FE EEl de Ribeim Periodo:t4
Exercicio: 2025

Demonstragao de execucao orgamental da despesa

Unidade Monetaria: EUR
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Entidade: A515 FE EBI de Ribeira

Ewercicio: 2025

Demonstragao de execugao orgamental da despesa

Unidade Monetaria: EUR
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As despesas respeitantes ao agrupamento 02 — Centros Financeiros 901 (253 607,04 €), 903 (1 555,36 €), 904 (178 377,52
€), 905 (402 971,57 €) e 906 (11 939,08 €), tiveram o valor global de 880 979,37 €, sendo de referir que transitou em

despesa para 0 ano de 2026 o valor de 189 910,38 €, por insuficiéncia de tesouraria.

Este agrupamento de rubricas visa manter o normal e regular funcionamento de despesas basicas do edificio escolar, bem

como de todas as atividades regulares deste estabelecimento de ensino.

Acao Social Escolar

No &mbito da A¢do Social Escolar, registou-se uma despesa global no montante de 393 965,04 €. Deste valor, foi possivel

proceder ao pagamento de 291 142,87 €, permanecendo em divida a quantia de 102 822,17 €, em resultado de insuficiéncia
de tesouraria.

Relativamente aos beneficiarios desta medida de apoio, foram abrangidos 1 158 alunos, distribuidos da seguinte forma: 259

Entidade: A515 FE EEl de Ribeiz

4

Periodo: 1
Exercicio: 2025
Demonstracio de execugdo orgamental da despesa
Unidade Monetaria: EUR
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alunos do ensino pré-escolar, 598 alunos do 1.° ciclo do ensino basico e 226 alunos do 2.° ciclo do ensino bésico e 76 alunos
de Programas Especificos de Regularizagéo e formagao.

No que respeita a afetacdo da despesa, destaca-se a componente relativa a manuais escolares:
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Papelaria Escolar

Parte da dotag&o atribuida a Ag&o Social Escolar no valor de 88 140,66 € foi destinada a aquisi¢éo de manuais escolares para
os alunos do 1.° ao 4.° ano do 1.° ciclo do ensino basico, considerados material de uso corrente e ndo reutilizavel, como
também procedeu-se a aquisi¢do de equipamento desportivo destinado a pratica da disciplina de Educagao Fisica, por ultimo
material de uso escolar corrente, destinado aos alunos do 1.° e 2.° ciclos do ensino basico, bem como a outros alunos dos
Programas Especificos de Regulariza¢do e Formagao.

Insuficiéncia de tesouraria transitou em divida para 0 ano 2026, o valor de 20 568,41 €.

Refei¢oes

No dominio da ac&o social escolar, verificaram-se encargos elevados com a comparticipacdo em refeicdes servidas
no refeitério escolar das instalagdes da Escola Gaspar Frutuoso, bem como nas escolas do 1.° ciclo EB/JI dos Foros,
EB/JI de Santa Barbara, EB/JI Madre Teresa da Anunciada e EB/JI da Ribeirinha.

A comparticipagao nas refei¢des representou um encargo muito significativo face ao orgamento disponivel, no ambito
da distribuigdo dos Auxilios Econémicos Diretos pelas diferentes rubricas de despesa.

O valor total das refeigdes servidas ascendeu a 265 583,07 €, tendo a comparticipagao dos Auxilios Econdmicos
Diretos sido de 143 873,97 €, sendo 0 montante remanescente, no valor de 121 709,10 €, suportado por receita
propria.

Importa ainda referir que transitou para o ano de 2025, na rubrica de refeitorio (ASE), a importancia de 40 087,10 €,

em despesa, devido a insuficiéncia de tesouraria.

Leite Escolar

No &mbito do programa de distribui¢do diaria de leite escolar, e em conformidade com a legislagao em vigor, a escola
assegurou o fornecimento regular deste apoio alimentar aos alunos.

Para a concretizagdo desta medida, foram disponibilizados recursos financeiros provenientes da Diregdo Regional
da Educacéo, no montante de 30 944,13 € (ASE), bem como uma comparticipagdo adicional do IFAP no valor de 1
067,04 €, perfazendo um total de 32 011,17 €.

Contudo, por insuficiéncia de tesouraria, registou-se a necessidade de transitar para o ano econdémico de 2026 o
montante de 6 983,47 €.
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Transportes Escolares

Os Transportes Escolares representaram, a data de 31 de dezembro de 2025, um encargo or¢amental
significativamente elevado.

Foram assegurados transportes provenientes de diversas localidades, designadamente Ribeira Seca, Santa Barbara
e Ribeirinha, com destino a Escola Gaspar Frutuoso, na Ribeira Grande. Acresce ainda a existéncia de circuitos
especiais em regime de aluguer, destinados a alunos deslocados, bem como transportes especificos para alunos
portadores de deficiéncia sem possibilidade de utilizagdo do transporte escolar regular.

Durante os meses de atividade letiva de 2025, esta componente refletiu uma despesa global de 126 325,25 €.
Importa, contudo, salientar que, por insuficiéncia de tesouraria, transitou para o ano econdmico de 2026 o montante

de 35 054,96 €, correspondente a encargos néo liquidados no periodo em analise.

Auxilios Econémicos Diretos

Também no ambito da Ac¢do Social Escolar foram atribuidas comparticipacdes aos alunos, em complemento a
comparticipacdo efetuada pelo sistema ou subsistema de saude em que 0 aluno se encontre integrado, em préteses
e ortoteses necessarias ao bom desempenho escolar.

A despesa importou em 3 313,04 €.

Seguro Escolar

Ainda relativamente & Agdo Social Escolar, verificaram-se despesas com a cobertura de acidentes escolares,
nomeadamente, deslocag¢do, medicacdo e em alguns casos, proteses.
No entanto, em relacdo as despesas do Seguro Escolar foram no valor de 2 367,99 €, sendo de referir que transitou

em despesa para 2026 a importancia de 128 €, por insuficiéncia de tesouraria.

Obras de Manutencgéo - Edificio da EB2 Gaspar Frutuoso

A verba transferida pela DRAE, o total da despesa foi no valor de 2 524 €, tendo sido gasta a importancia de 1 648,06

€ e transitado em divida a importancia de 875,94 €, por insuficiéncia de tesouraria.

Programas Ocupacionais

Estavam em exercicio de fungdes a data de 31/12/2025, 6 trabalhadores ao abrigo de programas ocupacionais

diversos, situagéo esta, que importou uma despesa total de 27 632,18 €.
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Importa, contudo, salientar, que estivemos 19 coadjuvantes(para acompanhar criangas com necessidades

educativas especiais), total de despesas 211 749,30 €.

Escolas do 1.° Ciclo do Ensino Basico

No que diz respeito as intervengdes de manutengdo das escolas do 1° ciclo do ensino basico, propriedade da

Camara Municipal da Ribeira Grande, foi esta entidade a responsavel pela sua conservacgao.

Aquisicao de Bens Capital

No ano em anélise, foram adquiridos bens de capital, resultantes das transferéncias da DRAE, para a aquisigao de

manuais digitais para o 5° ano e 6° ano de escolaridade, sendo a despesa realizada no valor total de 128 914,28 €.

Passou em divida para o ano de 2025 o valor de 7 867,12 €, por insuficiéncia de tesouraria.

Projetos Executados:

Erasmus
O projeto Erasmus + foi aprovado em 2025, com a verba global de 40.552,00 €, recebemos em 2025 a ultima tranche
de 8 110,40 €.

Portaria do Desporto

Pela utilizacdo das instalagdes desportivas, foi atribuida a verba de 8 080 €, pela Dire¢cdo Regional do Desporto,
época 2024/2025, tendo recebido 12 tranche 4 040 € em 2025 e em 2026 a ultima tranche 1 362 €, néo foi recebido
o valor total da verba, porque o protocolo de utilizagao das instalagdes desportivas foi executado em 65 %, transitou
em divida por falta de tesouraria 0 pagamento ao Senhor Jorge Miguel Ferreira Vieira o valor de 2 865,86 €, por

prestacao de servigos,

Projeto Inclusao Digital

Recebemos da Dire¢ao Regional da Ciéncia e Tecnologia o valor de 4 993,00 €, relativamente ao Projeto Inclusdo
Digital.

Este projeto é da responsabilidade do Dr° César Duarte Soares
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Receitas

A receita propria gerada pela execugdo do orgamento do Fundo Escolar teve algum peso, tendo sido aplicada de
acordo com a sua proveniéncia, isto €, relativamente a receita gerada pelo funcionamento do refeitério escolar, foi

aplicada como complemento a Agéo Social Escolar.

Relativamente ao Bufete e Papelaria toda a receita propria foi aplicada diretamente para pagamento das respetivas

despesas, tendo em conta que séo setores concessionados a entidades privadas.

As restantes receitas proprias foram aplicadas, predominantemente para aquisicdo de equipamento basico,
equipamento informatico, equipamento administrativo, material de educagéo cultura e recreio, na conservagao de
bens, material de escritorio, material de consumo hoteleiro.

Em todas as situagdes expostas, houve um cuidado muito criterioso de complementar com receita propria todas as

situagBes emergentes, que nao tiveram cabimento nas transferéncias da DRE, a fim de se evitar situagdes de rutura.
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5 ANEXO AS DEMONSTRAGOES ORGAMENTAIS

5.1  Contratagdo Administrativa - Situagao dos Contratos

O quadro resumo dos contratos celebrados no periodo de relato ou em periodos anteriores e que
foram objeto de execucgéo financeira € o seguinte:
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5.2 Contratagdo Administrativa — Adjudicagao por tipo de procedimento

No periodo de relato, foram adjudicados 17 contratos de Contratagdo Publica, dos quais 16, sédo de
aquisi¢ao de servigos - ajuste direto, e 1 contrato de Concurso Publico.

No contrato 25INA51502 Copipélago - Servigos, Lda., e no contrato 25INA51503 Euroessen -
Restauracgao e Servicos, 1é «Concessao de Obras Publicas (CCP)» por lapso foi inserido na qual ndo se
pude alterar, deferia-se ler «Aquisi¢cdo de Servigos (CCP)».
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Entidade: A515 FE EBI de Ribeira e — Datas: de 01.01.2025 a 31122025
Exercicio: 2025

Adjudicagdes por tipo de procedimento

Unidade Monetaria: EUR

Adjudicacdes por tipo de procedimento

Tipo de contrato Concurso plblico | Concurso limitado | Procedimento de Didlogo Ajuste direfo Consulta prévia Parcerapara a Total
por prévia negociagdo concomencial inovacdo
qualificacio
[ Frego G 3 Fre 5 Freco 3 F 03 E 5 (3 Valor
kortratey  contratusl  |contratos| mnm\ kontratos] Ooﬂﬂ%ﬂ feonfrates|  contritual  |contratos| mmal kontratos) cor;;?ml caniratos| mnpr::ﬁ.lal contratos

[1] 2 3 J] 1] [f] Ul g [ [19 [11] [17 [13] [14] [19) [18]
Aquisigdo de Senvicos (CCP) 1 137.128.03 14 4135701 15 BA0.777,08
Concessdo de Obras Plblicas (CCP) 2 £8.700,00 2 33.700.00

O Responsavel:

O Conselho Administrativo

Assinado por: Susana Cristina Fonseca Rodrigues
Picanco

Num. de Identificagdo: 11348804

Data: 2026.04.17 11:21:03+00'00'

Certlflcado por: Governo Regional dos Acores
ertificados: Presidente do Conselho
ydla Escola Basica Integrada da Ribeira

CHAVE MOVEL
eeoe

Assinado por: Isabel Maria Pinheiro Matias

Num. de Identificacdo: 09845732

Data: 2026.04.17 11:24:43+00'00'

Certificado por: Governo Regional dos Agores
Atributos certificados: Vice-Presidente do Conselho
Executivo da Escola Basica Integrada da Ribeira
Grande

CHAVE MOVEL
[ BN BN N ]
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