a0 bésica de organi:

ou servigo

REGIAO AUTONOMA POS ACORES
{2 SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO

& FUNDO ESCOLAR DA EBI DA RIBEIRA GRANDE

OBSERVACOES

ANO ECONOMICO DE 2024
o * QRCAMENTO
@ ORDINARIO
Conferide e verificado. Viste. Sus Exeeléncia o Secretini jonal das Finangas, P
Est4 em termos de ser visada, Adroinisiragio Pablica

Diregde Regional do Orgamento e Tesouro

RES UM O (¢m euros)

Receita Orgamento {g) ORDINARIO ) —."orgamento suplementar
Caurrente. B 474 267
Receitas proprios ($00) ..o reeenerroeisicinnnn| 182 550
Receitas do estndo (310) ... 8291 717
De capital 8 474 267

Receitas préprius (S00)

Receitzs do estado (310) i
Reposigiies nAo abatidas nos pagementos.
Receitas proprias (500) ........
Receitas de estada (310) ...,

Contas de ordem
Total da receits............. 8474 267
Despesa
Cottente. 8474 267
Receitas propring (500 ... rermmsminnionn: 182550
Receitas do estado (310), 8291717
Decapital §474 267
Reeeitns proprias (500) ...,
Reeeitas do estado (310) .
Contas de ordem
Total da despesa........... 8474 267

Regime jurldico (g} ~ AUTONOMIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

O CONSELHO ADMINISTRATIVO

fa} Proriiocin do Covenm Rogirl, Soartiria Rogiona],

(&) Crpsion v sarvigo, Assinado per: Susana Cristina Fonseca Rodrigues
Pleango
e A I s 2 w4s i stents mlmenior. Num. de Identificagiio: 11348804 Assinado por: Marla Dolores Sllva Pinto de
1) Ondindrio o0 sigplaresiar, Data: 2024.06.28 15:51:39+00'C0° Resendes
) Ovlikeio ou mpk N Certificado por: Govemo Fegional dos Agores Num. de identificagio: 05529216

Data: 2024.06.28 11:4753400°00'

Certificado por: Govemo Reglonal dos Agores.
Atributes certificados: Chefe de Servigos

tivos da Escola Biisica Integrada da

e Atributos ertificados: Presidente do Conselho

T - SR a Escola Bisica Intagrada da Ribelra
= 5_ CHAVE MOVEL
2008
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Folhap®  }
& m Moeacrs ds Treportinzia {om Tintos)
W w m m m H Derignaglo da rocsits welburia do 1 2 3 ry S
f p— ARTIGO GRUPD cAFEG OTAL CORRENTRSITAPITAL TOTAL RECEITAS
RECEITAS CORRENTES
04 | 00 PEN. ES
M n 00
04 | 0l 22 00 00
04 | 01 99 L] 111 1 800 800
04 7 62 a
M| 2 al 00 o
04 | 02 99 00 00 310 [Multas e penalidades diversas.
04 | 02 99 1] 06 500 |Mubtas ¢ penalidades diversa: 800
5 | ® a0 REND) 23] OPRIEDADE
05 ] B 0p
as | 02 0 U] 00 500 [Bancos ¢ outras instituicies £
s (] or Rendas
05 1 01 o0 H 500 |Terrenos 1 750 750 750
06 | 00 o0
a6 { o1 oo
06 o 01 00 [1]1]
a6 | ool 02 00 00
05 | 02 L]
06 0z oL 00 o0 310 |Bancos ¢ outras jestituicd
13 0 ol o0 a0 300 |Bancos e cutras instituices £
06 | 03 (1] stracs al
06 | 03 o1 il o0 310 |Servigos da Admini > Central
06 03 07 00 00 30 {Servigos @ Fundos AUtSnomos. ...u..ea.........
06 | 03 1 00 00 310 |Servigos e fundos suténomos - Partic. Com. em projectos co-fi
06 | 04 | 0o Adminisiracio Regional
06 | 04 01 wo | n W (o da Regifio Autd dog Agores, 2 8291 17
06 1 04 a1 W0 92 310 |Outroe rervigos ¢ fundos 8291717
113 5 1] A agito local
06 | 05 02 11} 00 | 310 [Repifo Antd dog Agores
06 | 07 an
a6 o7 01 00 00 500 |Institxigies sem fins hacrativo:
06 08 00 Familiay
06 08 0k 00 00 500 [Familias
06 i o0 (Resto do mundo
o6 | 09 0l 310 |Uniiio Europeia - Institniges 8291 117
A TRANSPORTAR: 8203 267 8293 267 8293 267

C.P. - Mod D3E

‘Boddelorof', 254 (Exclsaive dé I ronus Naingel Gow ds bocda, BF )




Folhan® 2
_. Niwners d Tarportineia (o Earoi)
W m. m w m A Beaigaesto da sescite rfwteia o ! z 3 14 3
.m fumieaito ARTIGO GRUPO CAFfTULO [TOTAL CORRENTELCAPITAL TOTAL RECEITAS
8293 267 8293 267 £293 267
o7 1] [11L]
07 | o 00
o7 0 0z 00 00 SO0 (Livros ed Ao téenica.
o7 | ol 03 00 o0 500 |Publicagdese i ¢ 1 400
oF | 01 07 Produtos alimentares © bebidas
07 | 0 07 wo L] 500 |Refeitbrios escolk L 115 000
07 | 0 07 w0 02 500 |Bufetes escol 1 45 000
67 | 0 08 (Mercadorias
o7 0 8 w0 a1 500 |Papelarias escolares. 1 10 (000
07 i} i [11] 01} 500 D dicios, residuos ¢ refugos.
07 | @ 11 Produtos acabedos ¢ intfermédios
07 | 01 11 Wo ol 500 [Refeitdrios escol
07 | ol 11 wo a2 500 (Bufetes escol
07 01 9 0o 00 500 |Outeos. 170 400/
L 7 00 Servigos
o7 | 02 18 a0 1] 500 | Aluguer de cspagos ¢ equif 1 600
a7 02 9% L] 00 1 10 (Y 10 600/ 181 00O
s | 00 0t
08 a1 ]
08 01 29 o0 00 8474 267
RECEITAS DE CAPITAEL
| o TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
10 L] 00 nistraciio central
10 | 03 01 00 o0 30 |Estado
10 | 03 08 00 00 16 [Servigos ¢ Fundos Autd
10| 0 H 00 00 310 [Servigos ¢ Fundos AutSnomos - Participagie comunitéria em projeios co-Fnanciados. e
10 04 [} Ad o nal
10 04 (118 Regido Autinoma dog Agores
10 | o4 1 we | 0 310 O da Regiio Autd dos Agores.
10| M U wo 1] 310 |Servigos ¢ Fundos Autd
10| o5 | a0 Administracio local
10| 05 /] 00 00 310 |Regifo Autbnoms dod Agores
0|8 @ Resto do Mundo
10| 09 H o0 oG 31 |Unidio Europeia = Institnicd
5| 00 o0
15 01 an
15 01 0 00 a0
15 | 01 [13] 00 00 560 |Reposicdes ndo abatidas nos p 8§ 474 267|

C.P. Mol D56

Modolo 0, 25-A (Rachaivo da Imprewes Naclzaah-Caa. da Mosds LF)




w Folkan® 1
[EA—— i [y e ———
8 m Designicio dn derposs Teferbrutis da 1 2 3 4 5
(A1 =
B RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS
DESPESAS CORRENTES
01| 00 | 00
01| 01| oo
01| 01| 02| 00| 60 | 310 [Orghos Sociais
08| 01| 02| 06| 00| 500 |Ongios Sociais
OF (01|03 | Dk | 0D Pessoal dos Quadros - Regime de Fungiie Piblica
Gl (91| 03 | Ad| 00 | 310 |Pessoat dos Quadtos - RFP - Pessoal em fingfes. 2 4792 806
01| 0L | 03 | A0 | 0 | 500 |Pessoal dos Quadros - RFP - Pessosl em fimgfes
01| 0L | 03 | BD | 0 | 310 |Pessoal dos Quados - REP - AlteragBes obrigatdrias de posi
01| 01] 03| B6| 40 | 500 |Pessonl dos Quadres - RFP - Al Des obrigatbrias de posi
01| 01| 03| C0| 00 | 310 |Pessoal doa Quadros - RFP - Alteregiies facaltativas de posi
0L | 01| 03| CD| 00 | 500 |Pessoal dos Quadros - RFP - Alteragd ivas de pasi
01 (01 | 03 | B0 | 00 | 310 |Pessoal dos Quadron - RFP - Recnrtamento de Pessoal pare novos postes i trabalbo.
01| 0L |03 |P0] 09 | 500 |Pessoal dos Quadros - RFP - Reorutamento de Pessoal pars novos postos de trabalho,
0|01 | 04| 00| 00 Pessoal dos Quadrod - Regime de contrato individusl de trabaiho
01| 01| 04 | A0 | 0B | 310 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Pessoak em fimgdes
O [ OF | 04 | AD| OO | 500 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Pessoat exa fungdies,
¢l | 61 | 04 | BO| 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Aliterag brigatbrias de posi
0l | 0l | 04| BO| 00 (500 |Pessoal dos Quedros - RCET - Al des obrigatirias de posi
01| 01|04 | CO| 0 | 3E0 Pessoal dos Quadros - RCIT - AlteragBes facultatives de posi
01| 01 | 04 | CO| 00 | 500 |Pessont dos Quadros » RCIT « AlteragBes facultativay de posi
01 | 01 | 04 | B0 | 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Recrutatmento de pessoal para novos postos de trabatha,
01| 01| 04| DO 00 | 500 |Pessoal dos Quadms - RCIT - Recratamento de pessoal para noves pastns de irabalho.
Gl | 01| 05| 00| 60 Pessoal além dos quadros.
01 | 00| 05 | AD| OO | 310 |Pessoal além dos quadros - Pessoal em fimgdes.
OL | OF | 05 | AD| O | 500 [Pessoal além dos qnadros - Pessoal em fungses
01 | OL | 05 | BO | 00 | 310 |Pessoal além dos quadros - Alterages obri ias de
0L | 0L | 05 | BO| 00 | 500 |Pessoal elém dos quadros - Alterages obrigatfrias de
0L | 6L | 05| C0O| 08 | 310 |Pessoal além dos quadros - Alteragdes facultativas de posi
Gl | 01| 05| Co| 90 | 500 | Pessoal atém dos quadros - Alteragdes facultatives de posi
0| 01| 65 | DO| 00 | 310 |Pessoal além dos quadros - Recrotamento de peasoal par noves posios de trabalko,
01| 01|05 | D0| 00 | 500 |Pessoal além dos quadros - Recratsmento de pessoal para novos postos do trabalho,
01| 01| 05| 00| Wp Pessoal ioa termeo,
OL | 01 | 06 | A0 | 80 | 310 |Pessoul contratado a termo - Pessoel e fangdes, 2 200 000
01 | 01 | 06 [ AD| 0D | 500 |Pessoal contratado & termo - Pespoal em funges.
01| 01| 06| B0| 00 | 319 [Pessoal c o a termo - AlteragBes obrigabbtiag d posi
01| 01| 06| BO| 00 | 500 |Pessoal 1o a terno - AlterigSes obrigatorias de posicic Brio.
O1 | OF | 06 | CO| 08 | 310 |Pessoal contratado 4 termo - Alteragdes facuitativas de TemRIneTAG
00 (0L | 06 | CO| OB | 500 |Pessoal contratado a termo - Alterapdes fucultetivae de posi
01| 01| 06 | PO | OB | 310 |Pessoal lo & termo - Reer de pessozl para novos postes de trabalho.
Gl | 01| 06 | DO| 00 | 500 |Pessoal c dn a termo ~ R 4de pesnoal pare novos postos de traballio......
Gl | oL |07 )| 00| 0O Pessoal em regime de tarefs on avengs.
(| 01 | 67 | AD | 00 | 310 |Pessoal em regime e tarefi ou avenga - Pessoal em fungdes. 2 9 000)
GL | 01 | 07 | A0 | 9D | 500 |Pessoal em regime de tarefa ou avenga - Pessoal em fungdes,
01| 01| 07 | BO | 00 | 310 |Pessoal em tegime de tarefa on avenga - Alteragies obrigatérias de posi
01| 01| 07 | B0 | 00 | 500 |Pessoal em regime de tareda ou avenga - Alteragfies abrigaibrias de posi
A TRANSPORTAR: 5001 806
C.F -Mod DSB-A

‘Moo o, 25-8 (Bechiia dy INOW L2




_N | Folhan®__4.
[ p——— [ Irporilincia {em Erene)
£ M Daigauclo da despesn referfacia do 1 2 3 4 5
Joaook =
ho " RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTEVCAPITAL TOTAL DESPESAS

TRANSPORIE:. 5001 806
0i | 01| 07 | €O | 00 | 310 [Pessoal erm regime de tarefa ou avenga - Alteragdes facultativas de posici tirio.
OL | 01| 07 | €O | 00 | 500 (Pessoal em regime do tasefa ow avengn - Alteragles facultativas de posici i
0L | 01 ] 07 [ DO | 00 | 310 [Pessoul em regime do tarefa ou evenga - Recrutamento de pessoal para novos pastos de trabalho........
0L [ 01| 07 | DD | 00 | 500 |Pessoal em regime de tarefa ou svenca - Recratamento de pessoal par noves postos de trabalha........
Gl | 01| 08 | o0 | @0 Pessoal dando ap«
01 (GL| O% | AD | 00 | 310 |Pessoal aguardando aposentagiio - Pessoal em fumgies 2 15 000
01 | 01| 08| A0 | 0D | 500 [Pessoat aguardando aposentan - Persoal em funges
oL | 01| 08 | B0 | 00 | 310 [Pessosl aguardando ap ¢do - Al obrigatbrias de posi
01 | 01| 08 | BD [ 00 | 500 |Pessoal agnardand - Al obrigatfrias de posi
01| 01) 08| Co| 0b 310 Pessonl aguardando ap 5dn - Al facultativas de posi
61| 01| 08 | Co| OF | 500 |Pessoal lando ap glo - Al facultativas de posil
01| 01| 08| DO | 00 | 310 (Pessoal de pessoal para novos postos de trabalho..
Ot | 01| 08 | DO | OF | 500 |Pessoal aguard dio - R dz pessoal para novos postos de trabalho..
oL | 01| 0% | 00 | D Pessoal em qualquer outra situagio
0L [ OF ] 09 | AG| 00 | 310 |Pessonl em qualquer outra situaglo - Pessoal em fungides.
Gl | 01| 09 | AD| 00 | 560 |Pessoal em quelquer outm situaglo - Pessoal em fimgdes.
01| 61| 09 | Bt | 00 | 310 |Pessoal em qualquer outr situaghio - Alterapées obrigatiias de p
01 | a4 | 09 | Bo | 00 | 500 |Pessoal en qualquer oot sitragdn - Alteragies abrigatbrias de
01 | 01| 0% | Co | 00 | 310 |Pessoal em qualquer orrira sityagilo - Alteragh Itativas do
01 | 01 | 09 [ CO | 00 | 500 [Pessoal em qualquer outra situagio - Alterag tstivas de posi
01| 01| 09 | D& | & | 310 (Pessoal em qualquer outra situaglio - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabelho. ...
01|01 |09 | D0| 00 | 500 |Pessoal em qualquer outrz situagdo - Recrutamento de pessoal pare novos postos de trabatho...
01 [ G1) 10| 00 | OO Gratificagdes
O | 00 | 10 | AD | 08 | 310 |Gratificagies - Pessoal em fungdes. 2 100 0DG
01 | 0L | 10 | A | 00 | 500 |Gratificagies - Pessoal em funges.
01| 0L | 10 | DB | 00 | 310 |Gratificagies - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho,
OL| oL | [ D0 | 00 | 500 |Gratificaglies - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalh
oL | oL | 11| 00| oo Rep gio.....
o1 | o1 | 11| A0 | oo |310|R io - Pessoal em fungdes.
0L | 01| 1L | Ab | 00 | 500 [Rep ¢ - Pessoal em fongGes.
01 [ OL | 11 | P8 | 80 | 310 [Representagiio - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalha,
01 {01 | 11 | D& | 00 | 500 |Representagin - Recrutamento de pessoal par novas postos do trabalho
010112 #| o Supl ¢ Prémioa
01 | 01 | £2 | AD | @0 | 310 |Suplementos e Prémios - Pessoal em fungfes.
01 | 01| 12| A0 | 00 | 50¢ [Suplementos e Prémios - Pessoal em fingdes.
01|01 12 | D0 | 00 | 310 [Supl e Prémios - de pessoal para novas postos de traballic.
G| 01| 12 | DO | 80 | 500 |Supl o Prémios - R de pessoal pera navos postos de trabalha
oL [ 0L | 13 | o0 | OO Subsidio de refeigo.
OL | Ol | 12 | AD | 00 | 310 [Subsidio de refeighio - Pessoal em fungSes. 2 332 000
0L |0l | 13| A0 | 0D | 500 [Subsidio de refeicto - Pemos] em fungSes.
01| 01| 13 | DO | 0D | 31D |Subsidio de refeigiio - Recr de pessoal para novos postos de trabalho,
Ol | ¢ | 13 | DO | 00 | 500 |Subsidio de refeigio - Recrutamento de pesscal pare novos postos de trabatho,
01 | 01| 14 | &0 [ OO Subsidios de férias e de Npta!
01 | 01| 14 | SF | AQ | 310 [Subsidio de férias - Passosl em fumgGes 2 900 000/
01 | 01 | §4 | SF | AQ | 500 |Subsidie de férias - Pessoal om fungics.

A TRANSPORTAK:. i 348 806

C.7 Mol DSE-A
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Folhan* §

Cussificaio econdmion ] Ntoatss d e
M m Degignagho da daspees. IeferBocia da 1 2 14 - 3 4 5
REEHE -
RUBRICA SUBAGRUPAMENTO ATGRUPAMENTO TOTAL CORRENTESCAPITAL TOTAL DESPESAS

TRANSPORTE: 6 348 806

01 | 01| 14 | 8F | BO | 310 [Subsidio de férias - AlteragBes obrigatorias de posici ento bri

61 | 0 [ §4 | SF [ RO | 500 |Subsidio de féras - Alterngdes obrigatrias de posici ento i,

01 | 01| b4 | SF [ CO[ 310 |Subsidio de frias - AlteragSes facultativas de posici i

01 | 01| 14 { SF | CO [ 500 Subsfdio d¢ féras - AlteragBes facultativas de posici B

01 | 0f | 14 | SF | DO | 310 |Sobstdio de ferias - R de pessoal para novos postos de trabalho.

01 | 01 | 14 | 8F | O | 500 {Sabsldio de fErins - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabathoe,

1] 0L | 14 | SN | AO | 31D |Subs(dio de Nata! - Pessoal em fungdes.

0oL | 01 ] 14 | SN | AO | 500 |Subsidio de Natal « Pessoal em fungSes.

oL | 01| 14 | SN | RO | 210 [Subsidio do Nataf - Alteragdes obrigatérias do posici J by

Gl | 01 14 | SN | BO | 500 |Subsidio de Natal - Alteragdes obrigatbrias de posici 1eato i

0l | 01 ( 14 | 8N | CO | 210 |Subsidie ds Natal - ASterapfes facultativas de posici Temuneratério.

01| 01 | 14 | 8N | €O | 506 [Sobsidio de Natal - Alteregfes Sacultativas do p i

01 | 01 | 14 | SN | DO | 310 |Subsidio de Nutel - Recratamento de pessoa] para novos postos de trabelho

01 01 ]| 14 [ SN | DO | 500 [Subsldio de Nutal - Recratamento de pessoe! para novos postos de trabathe

01| 01 &5 { 00| 90 | 310 [Remwneragdes por domga e idade/ paternidade. 2 322 000

ot | orf 15| oo | oo | 500 |Remuncragdes por doenga e maternidade’ paternidade. 6670 806

|| a Abonos v Ais:

01 [ 02| 01| 00 | 00 | 310 |Gratificagdes varifveis ou eventyai

0p [ 92| 0L [ O | 00 | 500 |GratificagGes varidveis au

OF | 02 | 02 [ O { 0D | 310 |Hores ex dindri 2 21200

0L | 62 02 00 | 00 | 500 [Horas dindr

OL ] 0z} 03| 00) on |30 Alimestagidn & alojamento........

QL[ 02| 03] 00| 00 | 500 |Akh o ¢ aloj

ol | 02| 4 Ajudns de casto

ol | 02| 04 | Ab | 00 | 310]Ajudas de custo em temitério estranges

0L | 02 | 04 | AD | 00 | 500 |Ajudas de cusie em temitbrio

| 02| 04 ] BO| O0 | 319 fAjudas de custo em temitério nacional. 2 3000

0L | 02 ) 04| BOYJ 00 | 500 fAjudas de custo em termitdr iomal

01]402] 05| 00| 00 | 310 | Abeno pera falhas. 2 1900

01 | 82[ 05| 00 [ 00 | 500 | Abono pars fathas.

01| 02| @6 f O | 00 { 310 |Formagac. 2 1200

01 | 02| 06 | 00 | 00 | 500 |Formagé

01 ¢ 02| 10 90| 00 [ 310 |Sehsidio de trabaiho nocturro.

01| 02| 10 | oo | 00 | 500 |Subsidio do trabalho

01 |02 | 12 { o6 | 00 | 210 |[Indemmizagdes por cessaghio de fongfes 2 2 600

01|02 12| 00| 00 | 500 |Indemnizagies por ressagao de fungBes

01 [ 02| 13| €O | 00 | 310 |Outros supl © prémios, .

0 [ 02| 13 | 00 | 0D | 500 [Outros supl 4 PITEIIO e r1evuns or2 e amsenmss o s meg 8 40 481D SRR EEACFA R AL EAPRSPRRELS RSO bbb

0r |0z 14 Otros Ahonos em Numendrio ou Espécie

01 |0z | 14 | A0 | 00 | 310 R G 1} 2 40953

0L 02| 14 | A0 | o8 { 500 )R o compl

01| 02| t4 | BO ] o0 | 310 (R Ao comp

o1 02| 14| Bo| oo 500w G0 COTUDETIREEIITA. 111100001020 218 1004002100222 e et et s e st o1

Ol |02 [ 14§ CO| 00 | 310 |Ouiros Abonos em Numeririo au Espécie,

oL [ 027 14 | CO 00 | 50¢ [Outros Abonas em N firio ou Eapécie 70 853
A TRANSPORTAR: 6741 659 6741 659

P -Mod D3EA

“Boddo o 438 (Encinise du DNCH, BT




Folhan® &

Clautifieepis seombisioa } Mmem da Tespogutacia (em Darns)
M Desigragsio da desposn. referdrcie da 1 2 3 4 5
m i m m m m i funticaglo
N RURARICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTG TOTAL CORRENTESCAPITAL TOTAL DESPESAS
TRANSPORTE: . 6741 659 6 74] 659
01 | 63| o0 | Seguranga Social
0L |03 |01 00| 0D|310|E com 4 saiide.
0 | 03| 01 | 00 | 00 | 500 |Encargos com a saiide
01 103|902 00| 09 | 310 |Outros encargos com a saide.
01 03] 02| 00| 00 | 500 |Outxos com 8 satde.
01 (03| 03 | AQ | 00 | 310 |Subsidio familiar & eriangas ¢ fovens 2 670D
01 | 03| 03| AC| 00 | 500 |Subsidio familiar a criangas e jovens,
91 | 03| 03| BO| 00 | 310 |Comp. Agoriano subs, Familiar 8 crinngas e jovens.
01 | 03 | 03| BO | 00 | 500 |Comp. Aoriano subs. familiar 2 criangas ¢ jovens
OF | D3 | 03 | OO0 | GO | 310 |Outros Subsidi 2 1000
OL | 93 | 03 | G0 | 00 | SO0 |Chrros SUBSIIION. e veoreusmesesemsesrrsemmesetaes s issses ittt sets b b s sras s sesaresasmessosmssess oo
Gl |03 | 04| 06| 00 | 310 |Cutras coes famitiares, 2 1442
01| 03 [ 04 | 00 | 00 | 500 |Outras prestages familiares
oL (03| 05 Contribuigdes para a segnranca social
01| 03| 05 | AD| 0D | 310 [Caixa Geral de Ap o 2 1056 554,
0L | 03| 05 | AO | 0D | 500 |Caixa Geral de Ap
01 | 03| 05 | B0 | 00 | 310 |Seguranca Social 2 200 000
01 | 03| 05| Bo| 00 | 500 |Segurana Social
01 | 03| @5 | OF | 00 | 319 |Outras Contribui
01 | 03| 05| O0| 00 | 500 |Outras Contribuipdes.
01| 03] 06 | 00 | 00 | 310 |Acidentes em servigo e doengas profissi 2z 1 000/
06 | 03| 06 | 00 | 00 | 500 |Acidentes em servigo e domgas profissi
01 | 93 | 08 | 00 | 00 | 316 [Outras pensdes.
oL | 03| 08 | 00| 00 | 500 |Outras pensies
oL | 03| 10 Outras despesas de scpuranya social
01 |43 | 10| PO | 00 | 310 |F lidad 2 25000
0L | 03| 10| Po| 00 | 500 (P lidad;
01| 03| 1o | OO0 | 0B | 310 |Outras despesas de social
01 | 03| 10 | OO0 | OO | 500 |Outas desp de social 1391 696 8133 355
0z | 00 | b AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02|01 0 Aguisiclo de beny
02 | 01| Gl | 00| 00 | 310 |Matérins-primas e subsididri
02 |01 01| 00| 00 | 500 |Matérias.primas & subsididr
0z (01| 02| 00 | 00 | 310 |Combustiveis e Lubrifi 2 100
02 | 41| 02 | 00 | 00 | 500 |Comt is € Luibri
02 (01| 03 | 00| 00 | 320 |Munigies, explosivos e artificios
02 [0p | 03 | 00 | 00 | 500 |Munigoes, explosivos ¢ artificios.
02 | 01| 04 | 00 | 00 | 3EC |Limpeza ¢ higiene. 2 14 000
02 | @1 | 04 | 00 [ 00 | 560 |Limpeza ¢ higiene
02| oL | 05 Al io-Refeig fk !
02 | 01| 05 | W0 | 01 | 310 |Ref escolares.
02 | 01| 05 | WO | 01 | 500 |Refe /! 1 115 000
02 | 01| 95 | WO | 02 | 310 |Bufetes 1
02 | 01 | 05 | WO | 02 | 500 |Bufetes 1 1 45 000
02 | 01| 05 | WO | 03 [ 310 |Supl i
02|01 05 | Wo| 03 | 500 |Supl L 1 250)
0| 01| 05 | WO | 04 | 310 |Outros.....
02 | 01| 05 | Wi| 04 | 500 |Outros.,.,
A TRANSPORTAR.............. 8307 705 8133355 £ 133 355
C.P-Mod D334

ek o, 258 (Bicheito du NG, EF)




Folhan” 7

Classifion; 50 sconstnlcs . [ Traportiaxia (e Faros) ]
¥ .m Daelgnandio da despesn. roferiosis da 1 2 3 4 5
] -
% M m i m 3 msingto
- RUBRICA SUBAGRUFAMENTO AGRUPAMENTC AL CORRENTES'CAPITAL TOTAL DESFESAS
IRANSFORTE:. 8307 705 8133 555 8§ [33 355
02 | 01 06 | Al -Géneros par confecci
02 | 01| 06 | W0 | 01 | 310 [Refeitérios escol
02 | 81 | 06 | W0 | 01 | 500 [Refeitbri 1
01| 0L | 06 | WO | 02 | 310 |Bufetes escol
02| 01| 06 | WO 02 | 500 |Bufetes ool t 10000
~G3-1-01 { 06 W0 | 03 | 31D [Supl Ji
02 | 01 | 06 [ WO[ 03 | 500 |Suplemento elimentar.........
0z | 01 | 06 | WO 04 | 310 [Outros.
02 [ 01| 06 | WO | 04 | 500 [Outros.
02| 0] 07 00 00 [ 310 [Vestwirio e Artigos Pessoais. 2 500
02| 01§ 07| 00 [ 0D | 500 [Vestuhrio e Astigos Pessoais.
02 [ 01 ] 08| 00 [ 00 | 310 [Materizl de Escritdrio 2 2 500
02101[08) 00| 00 (500 Material de Eacritério
02 1 01| 08| 00 | 00 | 310 |Produtos quimicos & fi Bnticos
02 | 01| 0% | ©0 | GO | 500 [Produtos quimicos & f: 2uti
02| 01| 10| 00 | 00 | 310 [Prodetos vendides nas farmécias
02 | 0L} 16| 00 | 00 | 500 |Produtos vendidos nas farméci
02 | 01| 11§ 0G| OCG | 310 [Meterial de clinico. 2 500
0z | 0L | E1 | 00O | 00 [ 500 |Matcrial de clinico.
x| GL ) 12| 00 [ 0D | 310 |Material de P
0z [ 01| 12 | 00| 00 | 500 [Material de transporte-pegas.
02 | 01 F 13| 00 | 00 | 310 [Material do consume hoteleiru............... 2 500
02 | 01] 131 00| 02 | 500 [Materiat de hotelei
02 |01 ) 14 00| 00 |310 z 1 500
02 ]01) 14| 00]) 00 | 500
02 ) 00| 15 00 | 6O | 310 {Prémios, cond € ofertas,
02 [01) 15| 00 ] 00 | 500 [Prémios, cond: gbes e ofertas..
0z [oL| 16 Mercadorias para a venda
01 [ 0L 16 { Wo| 01 | 314 [Papelad I
02 | 01 { 16 | W0 | 01 | 500 [Papelariss escol
02| 01] L6 | Wo| 02 | 310 (Outros
G2 | Ol | 16 | WO 02 | 500 [Cetros,
02 {aL} 17| 00| 00 | 310 {Fa & Utensilios. 2 200
0z | 0L | 17| 00 [ 00 | 500 |Far ¢ Utensilios
02 [ 01 18 | 00 | 00 | 310 |Livros e d bécmica,
02 (01| 18] 00 00 | 500 |Liveos e di técnica
02101] 19| 00 | 00 | 310 |Artigos honorificos ¢ de d !
02 101|159} 00 | 00 | 500 [Artigost e de decorngio,
02 101 20| 00| 00 | 310 {Material de educagio cultura & recreio.
02 | 0i | 20| o0 | 00 | 500 [Material de edncagio culura e Tecrelo,
w2 (ol 2l 00| 00 |318|Outros bens 2 40 000
02|01 21)] 00 00 [ 500 |Outros bens. 230050
LR RN | Aguisigio de servigns
02 {02 01| 00 00 |310]E: das instalag 2 54285
02|6| 01| 00| oo | 500]|E das instalag
A TRANSPORTAR:. SE— 5417 690 E 363 405 B 133 355
P Mo DA

Wodde £ 15 B (Binie 8 RICHLET}




Folhan® &

Classiflongt econfimice. . S Iimportineia (s Biurss)
s 3 wm Desigaiio do. dewposa relrincia & 1 2 3 4 S
1R UHHE =
= AUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS
TRANSPORTE: 8417 690 B 363 405 8133355
02| 02| 02| 00| 00 | 310 |Limpezs e higiene.
02| 02| 62| o0 | 00 | 500 |Limpeza  higienc.
02| 02| 03| oo | oo |310|C ugio de bens. 2 3 000
0z | 02|03 | 00| 00 |3500(C o de bens 1 2 100/
02| 02| 04| A0 | OD | 310 |Locagio de edificios - sut
02102 04 | A0 | OO0 | 500 |Locagio de edificios - sut d
02| 02| 04 | BO | 09 | 310 (Locagho de edificios i
02 | 02 | 04 | BO | 90 | 500 |Locagio de edificios - condomini
92| 02| 04 | O0 | 00 | 310 |Locagio de edificios - outros.
02| 02| 04 | O0 | 00 | 500 [Locagio de edificios - outros,
42 | 02| 05 | 00 | OO | 310 |Locagio de material de i
02| 02| 05 | 60 | 00 | 500 |Locagio de material de infor
02 | 02|98 | 00 | 00 | 310 |Locagio de outros hens
02 | 02 | 08 | 00 | 00 | 500 |Locagdo de ontros bens,
0z | 02 | 6% Comunicagies
0Z | 02| 09 | A®| 00 | 310 |C i - Acesso 4 internet. 2 7 200
02 [ 02| 09 | AG | 00 | 500 |Comunicagies - Acesso 4 internet,
02| 02|09 | BO| 00 | 310|C des - Fixes de dados.
02 (02|09 | BO | OO | 500 |C Jes - Fixes de dados
02|02| 09 [ Co| 00 |310|C icagdes - Fixas de voz. 2 m X
02 (02) 09| CO| 00 | 500|C - Fixas de voz.
0202|099 (DO Q0 [310]|Cs oes - Mbveia 2 1 500
02 |02)| 0% | DO | 00 | 500 |Comunicagies - Mbveis
02| 92| 09 | E0 | 0G | 310 |Comunicagies » Cutros servigos conexos.
02| 02| 09 | BG | OO | 500 |Comunicagics - Outros servigng conexos
02 [ 02| 09 | O0 | 00 | 310 |Comunicages - Qutros servigos de 2 1500
92| 02|09 | 00| 00 | 500 [Comunicagies - OUTOS SErVIGOS AE COMIMICAGIES. 1vvrsrssuwisasssesssimssmtsresstessermssossssonesisasmsssessesesseshasemsesessesmssssessosss
02| 2| 1o Transportes
02 (02| 10 | WG| 0L | 310|T l
62| 02| 10 | WO | 01 | 500 |T e,
02 (02| 1| Wo| 02 | 310 |Outros Z 2000
02| 02| 10 | WO | 02 | 500 |Outros
02| 02|11 | 80| 00 | 310 |Rep o dos servigos.
0z [ 02| 11 [ 00 | OO | 500 R d0 dos servigos.
0x | 92| 12 Seguros
02| 02 | 12 | WO | 01 | 310 |Seguro Escolar.
0z | 02 | 12 | WO | @1 | 500 |Seguro Escolar.
02| 02 12 | wo| 02 | 310 |Seguros pura Programas Ocup
o2 |0z |12 |wo| o2|s00(s para Programas Ocupaci
02| 02| 12 | WO | 03 | 310 |Outros
02 | 02| 12 | WO | 03 | 500 |Dutros.
020213 Deslocagiies e estadas
02 | 02| 13 | A0 | 00 | 316 |Deslocagiies ¢ estadas em territdrio este:
02 | 92 | 13 | AG | 00 | 500 |Deslocagiics ¢ estadas em Rerrithrin estr
02 | 02| 13 | BO | 00 | 310 [DesfocagBes e estadas em territor 2 2500
02 | 02 | 13 | BO | 00 | 500 |Deslocagtes ¢ estadas em temitério
A TRANSPORTAR: 8437 567 #3363 405 8 133 355
C.F - Mod D5E-A
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Folhan® 9

Glessiliveho noonimice ] MNimeoda Irspoctinein (om Enros)
,m Designacic da despess. Teferénia da 1 ] | 4 5
HHEHE e
RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO) TOTAL CORRENTESCAPITAL TOTAL DESFESAS
TRANSPORTE.. 8437 367 § 363 405 B 133 355
02 | 02| 14 | 00 | 04 | 310 |Estudos, p % Itadoria,
02 | 02| 14 | 00 | 00 | 500 (Estudos, pareceres, e tad
02 |02| 15| 00 | 00 | 310 |F 2 1500
02 | 02| 15| 00 | DO [ 500 |F
02 | 02| 16| OO | 00 | 3105 (3]
02 | 02| 16 | 60| 00 | 500 (S esi
02|62 | 17| 00 | 00 | 310 |Pub
02 | 02 | 17 | 00 | 00 | 560 |Publicidad: i 00
02 | 02| 18 | 00 | 00 [ 310 |Vigilaaciae 2 6 000
02 | 02| 18 | 00 | 00 | 500 |Vigilinciae
02| 02| 19| 00 | 00 | 310 | Assisténcia técnica 2 14 000
02 | 02| 1% | 00 | OO | 500 |Assisténcia téenica
02| 02 [ 20 | 00 | 00 | 210 |Cutros traball ipecializados 2 5000
02 | 02 | 20 | OD | {0 | 500 |Outros rabathos especisiizedos.
0z |0z |22 | 00| 00 | 310 |Servigos de satde.
02 | 02) 22| 00 | 00 | 500 |Servigos de satide.
0202 | 23 | 040 | 00 | 310 |Outros servicos de saido.
02 [ 02| 23 | 00 | Q0 | 500 [Outros SErvIgns de SBITE. ..owimmsrmsssssrsssmimmssssnsiisssnisatasstsiesieesseessemtesiet st 44488 LR bbb 0 -
02 (02| 24| 0G | 00 | 310 |Encargos de cobranga de receitas.
02| 02|24 (a0 | 00 | 500|E de cobranga de receitas.
02 | 02| 25| 00 | OO [ 310 |Outros servigos.
02| 42| 25| 00 | OO | 500 |Cutros servigos, 1 10 000 110 862 340912
9 | o0 | o0 JUROS E OUTROS ENCARGOS
03 | 05 | 0B Outros /]
03 | 05| 02| 30| o0 | 310 {Juros de mom
03|05 02| J0 | OO | 500 |Juros de mora,
93 | 05| 0z | OD | 04 | 310 |Outros juroes,
93 | 05| 02 | O0 | 04 | 500 |Outros juros
4| 00| 00 1
44| 01| 00
W | oL| 01| 00| 00310
| 0L 01| 00| 00 |S500
04| 01| 02| 00| 00 | 310
G4 | 01| 02| 06| 00 | 500
R Administraio Reglonal
04| 04 (01| G0 | 00 | 310 dos Agores,
04| 04 (01| Q0 | 00 | 500 dos Agores,
04 | U6 | 00
04| 06| 00 | 0D | 00 | 310 |S Social
04 | G6 | 00 | 00 | 00 | 500 (S Social
| eT | w Instituicies sem fins lucratives
04 [ 07 | OL [ O0 | O | 310 |Institui sem fins | i
0% | 07 | D1 | O0 | 0D | 500 |Instituigics sem fing ficrati
04 | 08 | 00 Familiag
04 | 08| 01 | Ob | 00 | 310 |Emp io em nome individual,
04 (0B | Ol | 00 | 0D | 500 |Empresirio em nome individual
A TRANSPORTAR:. 8474 267 8474267 8474 267

C.P - Mod DSBA

"hndedont, 258 (Bxcinbad INCM ERY




Folkan” 10

Classifiiglo eoondmicn . g da immportioeia (e Borod)
a _m Desgsglo da deopoon eeferfiiia do 1 z 3 5
[ =
RUBRICA SUBAGRUPAMENTE AGRUPAMINTQ TOTAL CORRENTEWCAPITAL TOTAL DESPESAS
TRANSPORTE: 8474 267 8474 267 8474 267
04 | 68 | 02 Ontras
04| 08 | 02 | WO (L | 310 |Holsas de estudo.
04 | 08| 02 { WO | 01 [ 500 [Bolsas de estudo.
04 | OB | 02 | WO | 02 | 31D (Outros,
04108 02| Wo| 02 | 500 [Outros........... =
04| 08| 04 Subai dep g0 social de cidadania - Acgio social
04 | 08 | 04 | WO [ 01 | 310 jAuxilion 6 dinectos.
04 F OB | 04 | WO | 01 | 500 |Auxilios 6micos direcios.
04 | 08B | 04 | WO | 02 | 310 [Subsidio dealoj
4 | 08 | 04 | WO | 02 | 500 |Subsidio de alojamentn
05| o0 | oo SUBSiDIOS
05 | os | oo Famglias
05|08 [ 03 | 00 § DO | 310 [Outros
05| 08 | 03 [ OO | 00 | 500 {Outzos
o5 | 00 | 0o (OUTRAS DESFESAS CORRENTES
05 | 02 | 00 Diversas
06] 02| 01| 60| oo | 310k ¢ Tanes,
064 02] 01 00| 00 | 500|G e Taxas.
06 02 02 00 | 00 [ 310 |Atives incomé
06 | 02} 02 | 00 | 00 | 500 [Ativos incorpdy
06 02| 03 Outras
06 [ 02| 03 | BO | 00 | 310 |Material de Apoio Pedagligico..................
06 [ 02 | 03 | BO | 0D | S0G [Material de Apoio Pedaglgi
06| 02| 03 | OO0 | 00 | 310 |Outros.
0451 02| 03 ] OO | 00 | 500 |Cutres. . 8474 267
DESEESAS DE CAPITAL
o7 | o0 | 0o AQUISICA® DE BENS DE CAPITAL
a7 | 01| 00 i 1]
o7 ) e} 03] oo | oo | 310/|Fdificies
07 | 0L | 03 | 00 | D0 | 500 [Edificios
07| GL | 04 [ 00 [ 00 [ 310[C Ses diversas
071 01|04 00| 00 | 500 |C GO BLVETSAE.ceverrursesriare rsmsieaeee e mstsensssnnsses st ssssen
07101 (06| 00 ( 90 | 310 |Material de transpor
07|01 ) 06| G0 | OD | 500 [Material de tremspor
07 101] 07| 00 [ OO | 310 |Equi de informiti
07| 014 07 | 00 | of | 500 [Equi de i i
07|01 ) 08 00 | 0O | 310 |Software i
07| 01 08| 00 | 00 | 500 [Software i
071 01| 09 | o0 | 00 | 310 |Equip d
07[ 01| 09 | 00 | 00 | 500 [Equir d
07 (01| 10| 60 | 00 | 310 |Equj bésico,
07101 10| 00 [ 00 { 500 |Equip bésico.
07]01] 111 00 | 0D { 350 [Ferramentas € utensilios................
07|01 11] 00| 00 | 500|F € utensilios
07| 01| 12 { 00 | 0D | 310 |Arligos ¢ objectos de valar.
oL 12| 00 ] 00 | 500 |Astigas ¢ obiectos de valor.
A TRANSPORTAR: 8474267 8474 267 8 474 267 474267
CF,-Mad 5EA

oddon'. 25-5 (Brchuis da N EF)




Folkan® 11
ClaniBicagls ecood oo Nimesm da \parthie s (o Lera)
F _m Dieipnclo dn despree. sefertnss da 1 2 3 4 5
I HEHL -
RLBRICA SUBAGRUFAMENTO AGRUPAMENTD 10T Al CORRENTES/CAFITAL TOTAL DESPESAS
TRANSPORTE:. 8474 267 8474267 8474 267 B 474 267
07 [ 81 | 13 | 00 | 00 | 319 |Investimentos mcorpdr
47 | 01| 13 | (0 | 00 | 500 |[svestimentos i P
U7 01| 15| 00 | 00 | 310 |Outros i i
07| 0F | 15 | 00 | 00 | 5K |Outros 1 i
08 ( o0 | 80 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
08| 07| Instituicdes sem fins lucratives
OF | 07| 01 | O0 | 0D | 310 it sem fina lncrativos
QR | 07| 01 | O0 | Q0 | 500 |Istituicies sem fing luerativos,
]| w |OUTRAS TRANSFERENCIA DE CAPITAL
1| w Diversas
11§ 02| G0 | 00 | OO | 310 | Diversas.
1] 02| ox| 00| 00 | SO0 |Diversas 8474 267
CP.Mod D B-A

Mnddor 25-B (Exchulso de INCM EF)




(@) FUNDO ESCOLAR DA EBI DA RIBEIRA GRANDE

Projecto n.”

B e —eere—————ere e —. et

(a} Estabelecimento ou servigo.

Niimero Informagio complementar da Delegagio
da Justificagfio apresentada pelo servigo de Contabilidade
referéncia
JUSTIFICACAO
RECEITA
1|Previsdo de receita no centro financeiro A515-904
2|Previgdo de receita no centro financeiro A515-901
|

(b} A utilizar pela Delegagio de Contabilidade.

C.P.-Mod D 1.2




fe) FUNDO ESCOLAR. DA EBI DA RIBEIRA GRANDE

Projecton.®

{a) Estabelecimento ou servigo.

2{Previsio de despesa no centro financeiro A513 - 901,
despesas de pessoal e despesas de funcionamento.

(B) A utilizar pela Delegagio de Contabilidade.

C.P.-Mod. D 1.2

Nimero Informagfio complementar da Delegagio
da Justificagdo apresentada pelo servigo de Contabilidade
referéncia
JUSTIFICACAO
DESPESAS
1{Previséo de despesa no centro financeiro A515-904;




(e} FUNDO ESCOLAR DA EBI DA RIBEIRA GRANDE

Niimero
da Justificagéio apresentada pelo servigo

referéncia

Projecto n.®

Informagio complementar da Delegagio
de Contabilidade

e ——————— o

{a) Estabelecimento ou servigo.
(B} A utilizat pela Delegugio de Contabilidade.

CP-MudD12




(@) FUNDO ESCOLAR DA EBI DA RIBEIRA GRANDE

Niimero
da

referéncia

Projecto n.”

Justificagfo apresentada pelo servigo

Informagfio complementar da Delegacio
de Contabilidade

fa) Estabelecimento ou servigo.

(h) A uiilizar pela Delegagio de Contabilidade.

C.P.-Mod D 1.2




